ALAPSZABALY

(Az 1. sz. modositassal egységes szerkezetben)

I. fejezet
Altalanos rendelkezések

1.  Azegyesiilet neve: BUDAPEST GLOBAL EGYESULET (tovabbiakban: Egyesiilet)

2. Az Egyesiilet roviditett neve: BUDAPEST GLOBAL

3. Az Egyesiilet székhelye: 1052 Budapest, Varoshaz utca 9-11.

4. Az Egyesiilet tevékenységét Magyarorszag teriiletén végzi, az Alaptorvény, valamint a
vonatkoz6 jogszabalyok kiilondsen a Polgéari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V.
torvény (tovabbiakban: Ptk.), tovabbad az egyesiilési jogrol, a kdézhasznl jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. tv.
(tovabbiakban: Civil tv.) keretei kdzott.

5. Az Egyesiilet jogi személy.

6. Az Egyesiilet tagjainak neve, lakcime/székhelye az Alapszabaly mellékletét képezd
tagjegyzékben keriil rogzitésre.
7. Egyesiilet elektronikus honlapja: https://budapestglobal.org/

1. fejezet
Az Egyesiilet célja, tevékenységei

1. Az Egyesiilet f6 célja, hogy Budapest egy globalisan beagyazott, versenyképes és élheto
varossa valjon azaltal, hogy lehetové teszi a hosszu tava strukturalt egyiittmiikodést Budapest
Fovaros Onkormanyzata, helyi vallalatok és tudaskozpontok kozott.

Az Egyesiilet a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(a tovabbiakban: Métv.) 23. § (1) bekezdésében meghatarozott a Févarosi Onkormanyzatnak
a terllet- ¢és telepiilésfejlesztési, valamint teriiletrendezési, teleptilésrendezési €S
telepiiléstizemeltetési feladatai, - amelyek a fovaros egészét érintik, vagy amelyek a
fovarosnak az orszagban betoltott kiilonleges szerepkoréhez kapcsolddnak — korében 14t el
tevékenységet. Kiemelten az Motv. 23. § (4) bekezdés 15. pontjaban foglaltak szerinti
gazdasagszervezés €s -fejlesztés, turizmussal kapcsolatos feladatok, valamint az Métv. 23. §
(4) bekezdés 12. pontja szerinti kornyezet- €s természetvédelem.

Fenti cél elérése érdekében meghatarozott stratégiai feladatok, meghatarozott pillérek
mentén:

1.1.,,Tehetségvonzé Budapest”

crer

b.) Budapest nemzetk6zi brandépitésének segitése, varosdiplomaciai befolyas erdsitése;

1.2.,,0Kkos és innovativ Budapest”
a.) Aktiv kozremiikodés Budapest varosfejlesztésének formalasaban élhetdség,
,»okosvaros” megoldasok terén;
b.) Nyilt innovacié feltételeinek megteremtése, 0j iizleti modellek tdmogatasa, amelyek
helyi gazdasagi, tarsadalmi €s kornyezeti értéket teremtenek;



c.) Erdekegyeztetés és partnerségek létrehozasa Budapest iizleti szerepl6i, tudasintézetek
¢és a Fovarosi Onkormanyzat kozott;
d.) A budapesti tudasgazdasag es innovacios 6koszisztéma tamogatasa;

1.3.,,Fenntarthaté Budapest”
a.) Budapest klima, kornyezetvédelmi és fenntarthatdsagi céljaihoz vald hozzajarulas.
b.) Budapest korforgasos gazdasaganak a fejlesztése és tamogatasa

2. Az 1. pontban vazolt cél és stratégiai feladatok megvalositasa érdekében az Egyesiilet
tevékenységei kiilonosen:

a.) Projektek kezdeményezése, elékészitése és inkubalasal, a tagok és partnerek
eroforrasainak bevonasaval,

b.) Helyi partnerségek és egylittmiikodések kezdeményezése, elokészitése és inkubalasa;

c.) Tudashalozatok létrehozasa;

d.) Hazai és nemzetk6zi események szervezése;

e.) Hazai és nemzetk6zi kommunikacios, marketing és média kampany szervezése és
azokban részvétel;

f.) Elemzések, hirlevelek, cikkek, kozvélemény kutatasok, jO gyakorlatok és egyéb
relevans tuddsanyagok ¢és informaciok publikalasa;

g.) Uj tagok, tamogatdk és partnerek bevonasa;

h.) Hazai, eurdpai és egyéb nemzetkozi szervezetekkel vald egylittmiikodés;

I.) EU-s és egyéb projektekben és programokban valo részvétel,

j.) Budapest Global weboldal, online k6z6sségi platform és CRM adatbazis kialakitasa,
miukodtetése és fejlesztése;

3. Az Egyesiilet 1. és 2. pontban jegyzett strategiai céljai ¢s tevekenysegei soran torekszik arra,
hogy 1j értéket teremtsen a Budapest Févaros Onkorményzata és tovabbi tagjai szamara és
elkeriilje a hatékonytalan parhuzamossagokat a mar folyamatban levé projektekkel es
munkatervekkel.

4. Az Egyesiilet a tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytathat, szervezete partoktol

fiiggetlen és azoknak anyagi tdimogatast nem nyujthat.

6. Tagoknak tilos minden olyan magatartds, vagy megallapodas megkdtése, amely a szabad
versenyt korlatozna vagy kizarna, az ezzel ellentétes magatartés a tag kizarasat vonhatja maga
utan.

o1

I11. fejezet
Az Egyesiilet tagjai

1. Az Egyesiiletnek rendes, timogato és tiszteletbeli tagjai lehetnek.

2. Az Egyesiiletnek rendes tagja lehet minden olyan természetes €s jogi személy, aki/amely
egyetért az Egyesiilet célkitlizéseivel, elfogadja az Alapszabalyt, rendszeresen fizeti a
szamara el6irt tagdijat és felvételéhez a Kozgyiilés mindsitett tobbsége hozzajarul.

3. Az Egyesiiletnek timogato tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki/amely
egyetért az Egyesiilet célkitlizésével, és tevékenységében csak vagyoni hozzajarulasaval

1 Inkubdcié: Probléma meghatarozasa; Projekt célok meghatarozasa; EI6készité hattérkutatasok elvégzése;
Projekt terjedelmének a meghatarozasa; Projekt érdekeltségi korének feltérképezése; Erdekeltek
0sszehozdsa és bevonasa.



vesz részt. A tamogat6 tagok felvételérdl a Kozgytilés hataroz. A tdmogato tag az Egyesiilet
vezetd tisztségvisel§jévé nem valaszthato.

4. Az Egyesiiletnek tiszteletbeli tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy,
aki/amely egyetért az Egyesiilet célkitlizésével, és szakmai, vagy erkolesi tamogatasaval
segiti annak megvalositasat. A tiszteletbeli tagok felvételérdl az Egyesiilet Kozgytilése
hataroz. A tiszteletbeli tag vezetd tisztségvisel6vé nem vélaszthato.

5. Az Egyesiiletben csak az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban:
Aht.), valamint a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVL torvény (a tovabbiakban:
Nvtv.) rendelkezései alapjan atlathaté szervezetnek mindsiilé jogi személy vehet részt
rendes, tdmogato és tiszteletbeli tagként.

6. Tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az Egyesiilet nyilvantartasba vételével jon létre. Az
Egyesiilet megalakuldsat kovetden a tagsdg a belépési nyilatkozat Kozgytilés altali
elfogadasaval keletkezik. A belépési nyilatkozatot a szervezeti és miikodési szabalyzatban
(SZMSZ) meghatarozott egyéb dokumentumokkal egyiitt a Titkarsaghoz kell benytjtani. A
tagfelvételrél az Elndkség javaslata alapjan a Kozgyulés dont. Hatdrozatdt annak
meghozataldt kovetd 8 napon beliil irdsba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a
tagfelvételt kérelmezd szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitdsa esetén jogorvoslatnak
helye nincs. A tagokat a Titkarsag nyilvantartasba veszi és a rendelkezésre allo adatokat
adatvédelmi szabalyoknak megfeleléen 6rzi.

7. Arendes tag jogai:

a.) Az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthatd és — amennyiben ezt jogszabaly
nem tiltja - valaszthat.

b.) Az Egyesiilet Kozgytilésén, valamint mindazon szervben, ahova megvalasztottak
szavazati jog illeti meg, az Alapszabaly szerinti rendelkezések szerint.

c.) Személyesen részt vehet az Egyesiilet Kozgyiilésének munkajaban, egyéb iilésein,
rendezvényein.

d.) Inditvanyokat tehet, intézkedéseket kezdeményezhet.

e.) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilletd
kedvezményekkel.

8. A rendes tag kotelezettségei:

a.) Aktivan kozremiikodni az Egyesiilet céljainak megvalositasaban.

b.) Betartani az Egyesiilet Alapszabalyanak, az Egyesiilet szervei altal hozott
hatarozatainak rendelkezéseit.

c.) Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni

d.) Aktivan részt venni az Egyesiilet altal szervezett rendezvényeken.

e.) Az Egyesiilet altal nyilvantartott adataiban torténd valtozas esetén koteles azt 8§ napon
beliil bejelenteni az Elndkséghez.

9. A tamogato6 tag jogai:
a.) A Kozgyiilésen tanacskozasi joggal részt vehet, illetve az Alapszabalyban
meghatarozottak szerinti szavazati joggal rendelkezik.
b.) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilletd
kedvezményekkel.



10. A tamogato tag kotelezettségei:

a.) Az Egyesiilet célkitlizései megvalositasanak el6segitése vagyoni hozzajarulasaval. A
vagyoni hozzajarulasa idészaki vagy eseti jellegli lehet. A tamogatd tag ezen feliil
kiilon tagdijat nem fizet.

b.) Az Egyesiilet Alapszabalya, az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozatok
rendelkezéseinek betartasa.

11. A tiszteletbeli tag jogai:
a.) A tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet Kozgyiilés tilésén, azonban szavazati
jog nem illeti meg.
b.) Részt vehet az Egyesiilet rendezvényein.
c.) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilletd egyéb
kedvezményekkel.

12. A tiszteletbeli tag kotelezettségei:
a.) Az Egyesiilet célkitlizései megvaldsitasanak eldsegitése.
b.) Az Egyesiilet erkdlcsi, lehet6ségekhez képest szakmai tamogatasa, népszertisitése.
c.) Az Egyesiilet Alapszabalya, az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozatok
rendelkezéseinek betartasa.

V. fejezet
A tagsag megsziinése

1. A tagsag megsziinik
a.) kilépéssel,
b.) tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasaval,
C.) tag kizarasaval,
d.) tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

a.) Kilépés

A rendes tag, a tamogaté tag, valamint a tiszteletbeli tag az egyesiileti tagsagi jogviszonyat
az Elnokségnek cimzett irasbeli bejelentéssel, indokolés nélkiil barmikor megsziintetheti. A
tagsagi jogviszony az irasbeli bejelentés Elnokséghez torténd megérkezése (kézhezvétele)
napjan szlinik meg, errdl kiilon hatarozatot nem kell hozni. Az Elnok haladéktalanul koteles
intézkedni a tag tagjegyzékbdl valo torlésérdl.

b.) Tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasa

ba.) Tagdij fizetésének elmaradasa esetén:

Annak a rendes tagnak, aki a tagsagi dijjal harom honapnal tovabb indokolatlanul késlekedik,
az Egyesiilet Elnoksége irasban jogosult felmondani a tagsagi jogviszonyat. Az irasbeli
felmondasban fel kell hivni a tagot arra, hogy a felmondas kézhezvételét kdvetden 30 napon
beliil fizesse meg a tagdijat, ellenkezd esetben a tagsdgi jogviszonya a felmondas
kézhezvételét kovetd 31. napon megsziinik. A tagsagi jogviszony megsziinésérdl az Elnokség
kiilon irasban hatarozatot hoz, amely ellen a Kozgytilésnek cimzett fellebbezéssel lehet élni.
Amennyiben a Kozgyiilés a fellebbezésnek helyt ado hatarozatot hoz, ugy abban rendelkezni
kell az elmaradt tagdij megfizetésérol, valamint a volt tag tagsagi jogviszonyanak megsziinés
napjara visszahat6 hatalya helyredllitdsar6l. A hatdrozat meghozataldra, valamint
jogorvoslatra egyebekben a IV. 1/ c.) pontban leirt kizarasnal rogzitett szabalyok az
iranyadoak.



bb.) Az Egyesiilet feladataiban valo részvétel huzamosabb elmaradadsa esetén:

Az a rendes tag, aki az Egyesiilet feladataiban valo részvételtol legalabb 1 évig tavol marad,
ugy, hogy err6l elézetesen nem értesiti az Egyesiiletet, annak a tagsagi jogviszonyat az
Egyesiilet EInoksége jogosult irdsban felmondani. A felmondasban fel kell hivni a tagot arra,
hogy annak kézhezvételét kovetd 30 napon beliil nyilatkozzon arr6l, hogy kivan-e a jovében
az Egyesiilet programjain, feladataiban részt venni. Egyben tdjékoztatni kell arrdl, hogy
nemleges valasz, illetve valasz hidnyaban a tagsagi jogviszonya a 31. napon megsziinik. Az
Elnokség a megsziinésrdl kiilon hatdrozatot hoz. A hatarozat meghozatalara, valamint
jogorvoslatra egyebekben a IV. 1/ c.) pontban leirt kizaradsnal rogzitett szabalyok az
iranyadoak.

c.) Kizaras szabalyai

Kizardasi okok:

Az Elnokség egyszerii szotobbséggel hozott hatarozattal — barmely tag, vagy egyesiileti szerv
kezdeményezésére- kizarhatja azt a rendes tagot, tamogato tagot, illetve tiszteletbeli tagot,
aki az Egyesiilet Alapszabélyat (ezen belil az Alapszabalyban rogzitett célokkal
Osszeegyeztethetetlen magatartds tantsitdsa is értendd) kiilondsen az Alapszabaly II. fejezet
5. pontjaban foglaltakat, jogszabalyt, vagy a Kozgylilés hatarozatat sulyosan vagy ismételt
magatartasdval megsérti.

Targyalas tartasa:

Az Elnokség a kizaras targyaban targyaldst tart, amely tlésérol a kizarassal érintett tagot
irasban ugy kell értesiteni, hogy az értesitést az érintettnek az iilést megel6zden legalabb 8
nappal kordbban igazolhato modon kézbesitsék. A kizaras targydban tartott elnokségi iilés az
érintett tavollétében is megtarthatd, ha az érintett értesitése szabdlyszerli volt és
tavolmaradasat eldzetesen alapos okkal nem mentette ki.

Az érintett védekezését az Elnokség kizaras targyaban tartott tilésén szoban, vagy legkésébb
az elndkségi iilés 1dpontjaig irasban terjesztheti eld és kérheti személyes meghallgatasanak
mell6zését.

Elso foku hatdarozat meghozatala:

A kizéras targyaban hozott hatarozatot irasba kell foglalni, és indokolassal kell ellatni. Az
indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgdlod tényeket és bizonyitékokat,
valamint a jogorvoslati lehetdséget is. A hatarozatot az érintettel irasban, az atvételt
igazolhat6 mddon kell k6zdlni, a kizaras targyaban tartott elndkségi tilést kovetd 8 napon
beliil.

Jogorvoslat:

A kizérast kimond6 hatérozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil az Egyesiilet
Kozgytilésehez lehet fellebbezni. Fellebbezést a kizard hatarozat, illetve az azt megel6z6
eljards jogszabalysértd, valamint Alapszabalyba iitk6z6 voltara hivatkozassal, és/vagy 1j
tény, bizonyiték eldadasaval lehet benyujtani. A fellebbezésben kell kiilon kérni, ha a
masodfokil dontés meghozatala elétt személyes meghallgatast szeretne a kizart tag. A
fellebbezésnek a végrehajtasra (tagjegyzekbol valo torlésre) halaszto hatdlya van, azzal, hogy
a fellebbezés elbirdlasaig a kizart tag jogait nem gyakorolhatja.



Jogorvoslati eljaras:

A fellebbezés elbirasarol 6 szabaly szerint személyes meghallgatas nélkiil dont a Kozgyiilés,
de a kizaréssal érintett tag erre vonatkozo — fellebbezésében eldadott - irasbeli kérelme
alapjan személyes meghallgatast kell tartani. A Kozgytilést olyan idopontra kell kitlizni, hogy
a Kozgytlés 0sszehivasanak altalanos szabalyi érvényesiilni tudjanak.

Amennyiben nem keriil sor személyes meghallgatasra, gy a Kozgytlés a rendelkezésre allo
adatok, bizonyitékok alapjan dont. Ha a kizart tag kéri személyes meghallgatasat, akkor 6t a
Kozgytlés iilésére az altalanos szabalyok szerint kell meghivni.

A személyes meghallgatason els6ként az Elnok tarja a Kozgytlés elé a kizar6 hatarozat rovid
tartalmat, meghozatalanak indokat, bizonyitékait. Majd ezt kovetden a kizart tag eléadhatja
szobeli védekezését, a helyszinen Ujabb bizonyitékokat csatolhat be. A fellebbezés
elbiralasarol sz0l6 dontés meghozataldban a kizart tag nem vehet részt.

Masodfoku hatarozat:

A hatarozatot a jelen 1év6 tagok mindsitett (2/3-o0s) tobbségli szavazattal hozzak. A Kozgytilés
fellebbezésnek helyt ado hatirozatdban az els6foku hatarozatot hatdlyon kiviil helyezi, és
egyben kimondja, hogy a tag egyesiileti jogosultsagait gyakorolhatja.

Amennyiben elutasitja a fellebbezést, ugy torli a kizart tagot a tagjegyzekbdol.

A hatarozatot az érintettel irdsban, az atvételt igazolhato moddon kell kozdlni, a kizéaras
targyaban tartott kdzgytilési tilést kovetd 8 napon beliil.

d.) Tag halala, jogutéd nélkiili megsziinése

A rendes tag, timogato tag, tiszteletbeli tag tagsagi jogviszonya megsziinik a haldldval, vagy
jogutdd nélkiili megsziinésével.

Az Elndkség a megszlinési ok tudomasara jutasat kovetden haladéktalanul intézkedik tagsagi
jogviszony megsziinésének a tagjegyzékben torténd atvezetésérol.

2. Taggal szemben alkalmazhaté szankciok

Az Alapszabalyt, jogszabalyt, egyesiileti hatarozatot sértd, vagy az Egyesiilet céljaival
Osszeegyeztethetetlen magatartas tanUsitasa esetén az Alapszabalyban rogzitett tagkizarason
illetve az Alapszabalyban meghatarozott okok miatti egyesiileti felmondason tul egyéb
jogkdvetkezményt az Egyesiilet nem alkalmaz a tagokkal szemben.

V. fejezet
Az Egyesiilet szervezete

1. Az Egyesiilet szervei:
- Kozgytilés
- Elnokség
- Titkéarsag
- FeliigyelObizottsag

Az Egyesiilet a Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban egyéb szervet is 1étrehozhat.

2. Az Egyesiilet megvalasztott vezetd tisztségviseldi dijazasra nem jogosultak.



V1. fejezet
A Kozgyiilés

1. Az Egyesiilet dontéshozo szerve a Kozgytilés
A Kozgytilésen szavazati joggal a rendes tagok vesznek részt, minden rendes tagot 1 szavazat
illet meg. A tadmogatd és tiszteletbeli tag, valamint a feliigyeld bizottsag elndke vagy
felhatalmazott képviseldje, és az Igazgato tanacskozasi joggal vehet részt a Kozgytilés tilésén.

Kozgyiilés nyilvanossaga:

A Kozgytilés iilése nem nyilvanos. Azon a tagokon - tdmogatd és tiszteletbeli tagokat is
beleértve - ¢és az Elndkség, valamint a Titkarsag tagjain kiviil a Kozgytlés 0sszehivasara
jogosult altal meghivottak és az Alapszabaly vagy a Kozgyllés hatdrozata alapjan
tanacskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

2. Kozgyiilés hataskore

2.1.

o0 ow

A Kozgyiilés kizardlagos hatdaskorébe tartozik:

az Alapszabaly megallapitasa, modositasa;

az Elnokség tagjainak megvalasztasa €s visszahivasa;

a tagdij mértékének megallapitasa;

az Egyesiilet két Kozgylilés kozotti iddszakra terjedd tevékenységérdl szolo
beszamolo elfogadasa,

éves koltségvetés, az egyesiileti gazdalkodasi tevékenység {6 irdnyelveinek
meghatarozasa, valamint az esetleges alapitvanyrendelés elhatarozasa,

az éves beszamolo (kiegészitd melléklettel) — ezen beliil az Elnokségnek az Egyesiilet
vagyoni helyzetérdl szo616 jelentésének — elfogadasa;

az Egyesiilet megsziinésének, valamint mas egyesiilettel vald egyesiilés, szétvalas
elhatarozasa,

minden olyan az Egyesiilet szervezeti és miikddési szabalyzataban (SZMSZ)
meghatarozott ellenértéket meghaladd — visszterhes szerzddés megkdtésének
jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd tisztségviseldjével, ezek
hozzatartozojaval kot;

a Civil tv. 8. § (1) bekezdésében meghatarozott hirdetési, reklam-, illetve kozvetitési
jogokkal kapcsolatos, egy €évnél hosszabb idére kotendd szerzédéskotésrdl vald
dontés, illetve az igy megkotott szerzodés esetén az Egyesiilet évenkénti
hozzajarulasanak megadasa;

a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk, egyesiileti szervek
tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés;

dontés 11j rendes tag, tAmogato, tiszteletbeli tag felvételérdl, ebben a kérdésében hozott
hatarozat elleni fellebbezés elbiralasarol,

dontés az Egyesiilet koltségvetési és gazdalkodasi, szervezeti és miikodési, valamint
versenyjogi szabalyzatanak megalkotasarol;

. Hosszu tav stratégia €s rovid tavu akcidterv elfogadasa, az Elnokség eldterjesztése

alapjan;
dontés minden olyan {igyben, amit a jogszabaly a Kozgylilés hataskorébe utal, vagy
amelyet az Elndkség, az Elnok, vagy az Igazgat6 a Kozgytilés elé terjeszt.



2.2.  Kozgyiilés lebonyolitisa (dsszegezve):
- Kozgyllés dsszehivasa (Meghivo megkiildésével);

- Kozgyllés megnyitésa;

- Jelenléti iv aléirdsa a jelenlévok altal;

- Az Elnok megallapitja a Kozgytilés hatarozatképességét a jelenléti iv alapjan;
- Kozgytilés tisztségviseldinek megvalasztasa;

- Napirend elfogadasa;

- Napirendi pontok megtargyaléasa és elfogadasa;

- Kozgyllés berekesztése

Kozgyiilés osszehivasanak szabalyai

A Kozgyilést legalabb évente egyszer Ossze kell hivni, amelyet a tagok személyes
jelenlétével kell megtartani.

Az 0Osszehivas az Elndk kotelezettsége, ennek elmulasztdsa, illetéleg az Elndk
akadalyoztatasa esetén a helyettesitésre jogosult személy, illetve ha 6k sem tesznek eleget
ezen kotelezettségiiknek, akkor barmely rendes tag jogosultsdga. Ha a Kozgyulést nem
szabalyszerlien hivtdk Gssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen a részvételre
jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, ¢és egyhangulag hozzajarul az iilés
megtartasahoz.

A Kozgyiilés helye: az Egyesiilet székhelye vagy a Meghivoban megjeldlt helyszin.

Kotelezd Osszehivni a Kozgytilést (Rendkiviili Kozgytilés), haladéktalanul a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol, ha

a.) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi

b.) az Egyesiilet elére lathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni

c.) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

d.) FeliigyelObizottsag az ok és a cél megjelolésével eldterjesztett javaslatara,

e.) vagy a birdsag kezdeményezésére.

A kotelezden 6sszehivott Kozgylilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add koriilmény
megsziintetése érdekében minden sziikséges intézkedést megtenni, amennyiben ez nem vezet
eredményre vagy ilyen intézkedésrdl nem hoz hatarozatot, az Egyesiilet megsziintetésérdl kell
dontenie.

A Kozgytlést tigy kell 6sszehivni, hogy a Meghivoban keriiljon megjeldlésre az Egyesiilet
neve és székhelye, az {ilés ideje és helyszine, valamint a tervezett napirendi pontok, - azok
tartalmanak megjelolésével, az eloterjesztések, a hatarozatképesség, a szavazas szabalyainak,
¢és a szavazati jog gyakorlésa feltételeinek rogzitésével. A napirendi pontokat a meghivéban
legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok
allaspontjukat kialakithassak.

A Meghivo irasban (postai tton) vagy elektronikus formaban (e-mailben) a tervezett id6pont
eldtt 5 nappal igazolhaté modon keriiljon megkiildésre.



A Meghivoban tovabba fel kell hivni a tagok figyelmét arra, hogy amennyiben a Kozgytilés
nem hatarozatképes, ugy megismételt Kozgytlésnek van helye az Alapszabaly 6.2 pontja
szerint, amelyen a Kozgyiilés a megjelent tagok 1étszamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

A kozgytlési meghivot az Egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

. Kozgyiilési tisztségviselok:
4.1.  Kozgyiilés vezetése:

A Kozgyilést az Elnok, akadalyoztatisa esetén a Kozgyulés altal valasztott Elndkség
valamely tagja (levezetd elndk) nyitja meg és vezeti. A levezetd elnokot az Elndk
akadalyoztatasa esetén a Kozgylilés valasztja az SZMSZ-ben meghatarozott rend szerint az
Elndkség tagjai koziil. Ebben az esetben a levezetd elnok vezeti a Kozgytlést. A jelen fejezet
vonatkozasaban az Elnok alatt a levezetd elndkot is érteni kell.

4.2.  Kozgyiilés tisztségviseloi:

A Kozgyllés iilésének megkezdése eldtt megvalasztja tisztségviseldit. A tisztségviselok
megbizatasa adott Kozgytilésre szol.
A Kozgyiilés tisztségviseldi:

a.) jegyzokonyvvezetd:
Feladata a Kozgytlés iilésén elhangzottak rogzitése a VI. fejezet 7. pontjaban foglaltak
szerint. Megbizatasa a jegyzOkonyv elkészitéséig tart.

b.) jegyzékdnyv-hitelesitd:
A jegyzOkonyv-hitelesitd feladata az elkésziilt jegyzOkonyv aldirasaval torténd
hitelesitése. A jegyzOkonyv hitelesitdé megbizatdsa a jegyzOkonyv alairasaval sziinik
meg.

C.)_szavazatszamlalo:
A szavazatszdmlalo feladata, hogy a Kozgytilés hatarozatképességét minden egyes
napirendi pontnal figyelemmel kisérje. Tovabba ellatja az adott napirendi ponthoz
tartoz6 hatarozati javaslat elfogadasahoz sziikséges szavazati arany meglétének
vizsgalatat, illetve Osszeszamolja az adott napirendi ponthoz tartozé hatarozati
javaslatnal leadott ,,igen”, ,,nem”, , tartozkodom” szavazatokat, amelyek a jegyzOkonyv
részét képezik.

d.)_titkar:
A titkdr ellat minden olyan adminisztrativ feladatot, ami a Kozgytilési iilésen, illetve
azzal Osszefiiggésben felmeriil. Igy kiilonosen a jegyzSkonyv alapjan a hatarozatok
irasbeli megszovegezését, illetve hatarozatok nyilvantartasanak vezetését. Titkar
megvalasztasa nem kdotelezo.

4.3. A tisgtségviselok megvdlasztisanak szabdlyai:

A tisztségvisel0k megvalasztasanak szabalyait az Egyesiilet SZMSZ-ében rogziti.



5. Napirend Kiegészités szabalyai

A kozgytilési meghivo kézbesitésétdl szamitott 3 napon beliil a tagok a Kozgytilést 6sszehivo
Elnokségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsdval. A napirend
kiegészités targyaban a Kozgytilést 6sszehivo személy vagy szerv a kézhezvételt kdvetd 3
napon belill dont, és a kiegészitett napirendet haladéktalanul megkiildi a Kozgytilés tagjai
részére. Amennyiben nem hoz dontést a napirend kiegészitésérodl, vagy elutasitja a kérelmet,
ugy a Kozgylilés dont a kiegészitésrdl a napirendi pontjainak elfogadésa elott.

6. Hatarozathozatal szabalyai

6.1. A Kozgyiilés hatdrozatképes, ha azon a (szavazati joggal rendelkezd) rendes tagok
legalabb 50%-a plusz egy 6 jelen van. A hatirozatképességet minden hatarozathozatalnal
vizsgalni kell.

6.2. Megismételt Kozgyiilés

A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében €s csak abban az esetben hatarozatképes a jelenlevok 1étszamara tekintet nélkiil,
amennyiben a Kozgylilésre sz6ldo eredeti meghivoban felhivtak a tagok figyelmét a
tavolmaradas kovetkezményeire és a megismételt Kozgyiilés idopontja is elére kozolve volt.
A megismételt Kozgytilést az eredeti kdzgytilési iddponthoz képest legalabb 15 perccel, de
legfeljebb tizendt nappal késObbi idOpontban, a meghirdetett Kozgytlés helyén kell
megtartani. Az Alapszabalyt modositani nem lehet a megismételt Kozgytilésen.

6.3. A Kozgyiilés hatdrozatainak meghozatala

A Kozgytilés {6 szabaly szerint hatarozatait egyszerii sz6t6bbséggel hozza.

- Rendes tag, tamogatd tag, tiszteletbeli tag, felvételéhez, tagsdgi jogviszony
megsziinésével kapcsolatos hatarozat elleni fellebbezés elbirdlasdhoz a jelen 1évd tagok
mindsitett, kétharmados tobbségének szavazata sziikséges.

- Egyesiilet Alapszabalyanak modositasahoz, az Egyesiilet egyesiiléséhez, szétvalasahoz a
Kozgyllés jelen 1évd tagjainak hiromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

- Az Egyesiilet céljanak modositasahoz és az Egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotdbbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

A szavazas minden kérdésben nvilt, kivéve személyi kérdésekben, ha az érintett a titkos
szavazast kiilon kéri.

A Kozgylilés megkezdésekor kiilon hatarozatban el kell fogadni a tdrgyalandd napirendi
pontokat, azok targyalasi sorrend;jét.

A Kozgytilés iilésén csak a szabalyszertien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld

kérdés megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarul.

A szavazatok leadasa kézfeltartassal torténik, titkos szavazas esetén irasban.
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Az Egyesiilet Kozgytilésének miikodése soran hozott hatdrozatokat irasba kell foglalni és
folyamatos sorszammal (évente Ujrakezdve: sorszam/év (honap, nap)/ Kgy) kell ellatni. A
meghozott hatdrozatokrol nyilvantartast kell vezetni (kdzgytilési hatdrozatok nyilvantartasa).

6.4.  Hatdarozathozatalbol kizart tagok

Az Egyesiilet Kozgylilésének hatarozathozatalaban nem vehet részt az a tag, aki illetve akinek
hozzatartozoja a hatarozat alapjan
a.) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b.) az Egyesiilet terhére barmilyen mas el6nyben részesiil, illetve a megkotendd
jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti
juttatdsai keretében a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatés, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.
Tovabba hatarozathozatalban nem vehet részt az a tag,
C.) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d.) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja
vagy alapitoja;
e.) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban
all; vagy
f.) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

. Jegyzokonyv felvétele

Az Egyesiilet Kozgytilésének iilésérdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet a jegyzOkonyv-
hitelesitd alairasaval hitelesiti. A jegyzOkonyvet az EIndk is aldirja. A jegyzOkonyv
elvalaszthatatlan részét képezi a jelenléti iv.

A jegyzOkonyv tartalmazza a testiileti iilés helyét, id6pontjat, a jelenlevok felsorolasat,
alairasat (jelenléti ivben), a dontést timogatok és ellenzOk szdmaranyat (lehetdleg személyét
is), a dontés tartalmat, valamint hatalyat, minden egyéb elhangzott 1ényeges informaciot,
adatot. A jegyzokonyvet a jegyzokonyvvezetonek az iilést kdvetd 3 napon beliil kell
elkészitenie és az Elnok részére megkiildenie. Az Elnok a Titkarsag utjan gondoskodik a
jegyzokonyv jegyzOkonyv-hitelesitd altali aldirasarol, ezt kovetéen a nyilvanos
kozzétételérol.

. Hatarozatok Kihirdetése

A kozgyllési hatarozatokat a jelen 1évd érintett felekkel a dontés meghozataldnak
idépontjaban kozoltnek kell tekinteni. A Kozgytilés dontéseit a jelen 1évd felek kiilon
kérésére, illetve a tavolmaradd érintett felek részére minden esetben igazolhatd moddon
irasban (postai uton, vagy e-mailben) kézbesiti a dontés meghozatalat kdvetd 8 napon beliil.
A tavolmarado fél részére irasban kézbesitett hatarozatot a kézhezvétel napjan kell kozoltnek
tekinteni. Ezen til a Kozgytilés dontéseit kozzé kell tenni az Egyesiilet elektronikus honlapjan
(https://budapestglobal.org/).

. Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil

Az Elndk a hatarozattervezetet irasban, vagy elektronikus uton igazolhato modon megkiildi
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a tagok részére, azzal, hogy a tervezet kézhezvételétél szamitott nyolc napon beliil
szavazatukat kiildjék meg az Elndk részére.

Az ilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran az Alapszabaly hatarozatképességre €s szavazasra
vonatkoz6 rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eljaras
akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az Elnok részére, amennyi
szavazati jogot képviselo tag jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa
eseteén.

Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, a Kozgytlés iilését az Elnoknek 6ssze kell hivnia.

A szavazasra megszabott hatarid6 utolso napjat koveté harom napon beliil - ha valamennyi
tag szavazata ezt megeldzoen érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil - az Elnok megallapitja a szavazas eredményét, €s azt tovabbi
harom napon beliil kozli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazasi hataridé utolso
napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének
napja.

Ulés tartasa elektronikus hirkozlé eszkoz igénybevételével

A Kozgylilés iilése megtarthatod elektronikus hirkozlési eszkdz igénybevételével, az SZMSZ-
ben meghatarozott szabalyok szerint.

Az elektronikus hirkozl6 eszkdz igénybevételével megtartott Kozgytlés iilései
lebonyolitasara igénybe vehetd elektronikus hirkozlési eszkozként kiilonosen, de nem
kizarolagosan: a Zoom Video Communications, Inc. altal fejlesztett ZOOM elnevezésii
(tovabbiakban: Zoom), vagy a Microsoft Teams (tovabbiakban: Teams) informatikai
alkalmazast hatarozza meg. Az SZMSZ-ben egyéb alkalmazast is meghatarozhat.

Az tlések résztvevdi kozotti kolesonds és korlatozasmentes kommunikaciot biztositd
alkalmazasok hasznalatdhoz olyan internet kapcsolat és informatikai eszkoz (szamitogép,
okostelefon, tablet stb.) sziikséges, amely ¢€l6 videdkép és hang folyamatos, egyidejii
atvitelére alkalmas, tovabba az informatikai eszkdz rendelkezik beépitett vagy ahhoz
csatlakoztatott miitkodoképes mikrofonnal, hangszoroval (vagy fiilhallgatoval) és kameraval.

A Kozgyiilés rendes ilésén lehetdség van arra, hogy egyes tagok — az ilés megkezdése el6tti
napig torténd irasbeli jelzés alapjan - elektronikus hirk6zlési eszkz utjan vegyenek részt.

VI1I. fejezet
Az Elnokség

. Az Egyesiilet operativ, koordinal6 feladatokat ellato ligyvezetd testiilete.
. Az Elnokség a Kozgyiilés altal tagjai sorabdl az Elnokségbe vélasztott legalabb tiz és

legfeljebb 30 tagbol all, akiket a Kozgytilés lehetdség szerint a Triple Helix elv mentén
egyenld ardnyban valaszt ki a képzési, versenypiaci és kozigazgatasi szerepet betdltd tagok
kozil.

. Az Elndkség Elnoke Budapest Févaros Onkormanyzatanak mindenkori Fépolgdrmestere.
. Az Elnokség tagjai sorabol egyszerii szotobbséggel Elndkhelyettest valaszthat.
. Az Elnokség tagjainak nevét, cimét/székhelyét az Alapszabaly 2. szamu melléklete

tartalmazza.
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6. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

a.) Nem lehet elnokségi tag az, akit biincselekmény elkovetése miatt - hazai, vagy
kiilfoldi jog szerint, - jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
eléélethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentestilt.

b.) Nem lehet elnGkségi tag az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatod jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

c.) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

d.) Az Elnokség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. Zar6 Rendelkezések 8:1. § (1)
bek. 1. pontjdban meghatéarozott kozeli hozzatartozoi.

7. Elnokség tagjainak megvalasztasa:

Az Elnokség meghatarozott idére szo6ld (2 éves mandatum) periddusokban mikddik
(tovabbiakban: Elnokségi periodus). Ennek megfeleloen minden — adott periddusra
megvalasztott - elndkségi tag mandatuma ugyanazon a napon jar le, fliggetleniil attol, hogy
mikor keriilt megvalasztasra.

Az Elnokség tagjainak mandatuma legfeljebb 2 évre szol.
Az elnokségi tagok ujravalaszthatoak.
Az Elnokseég tagjait a Kozgylilés tagjai egyszerii sz6tobbséggel valasztjak meg.

Az elndkségi tagok megvalasztasara az SZMSZ-ben rogzitett szabalyok az iranyadoak.

. Elnokség tagjainak megbizatasa megsziinik:

a.) Mandatum elteltével.

b.) Visszahivassal.

c.) Elnokségi tag lemondasaval.

d.) Elnokségi tag halalaval.

e.) Azelndkségi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben
torténd korlatozasaval;

f.) Elnokségi taggal szembeni kizar6 vagy 0sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

Visszahivis szabalyai:

Az Egyesiilet Kozgyllése visszahivja azt a tisztségviselot (elndkségi tagot), aki
tevékenységével az [Egyesiilet munkédjanak eredményességét akaddlyozza, vagy
veszélyezteti, az Egyesiiletrdl akdr szoban, akar irdsban, vagy a médidban valotlan, az
Egyesiilet tekintélyét rombol6 allitast hoz nyilvanossagra, valamint aki magatartasa miatt, az
egyesiileti tisztség viselésére méltatlan.

Az Egyesiilet Kozgytilése a jelen levo tagok 2/3-o0s tobbségével nyilt szavazas alapjan hozott
hatarozattal hivja vissza az Egyesiilet tisztségvisel6jét. A szabalyszerlien visszahivott
tisztségviselonek az elndkségi tagsaga megsziinik.
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10.

A tisztségviseld visszahivasat napirendjére vevd Kozgylilésre a visszahivni kivant
tisztségviseldt a napirend megkiildésével meg kell hivni. A visszahivast kimond6 hatarozat
meghozatala ¢l6tt a jelen levd tisztségviselonek lehetdséget kell biztositani arra, hogy
védekezését és allaspontjat a Kozgytilés eldtt ismertesse.

A visszahivast kimond6 kozgytlési hatarozat ellen a visszahivott tisztségviseld a hatarozat
tudomasara jutasatol szamitott 30 napon beliil jogorvoslati igénnyel Birésaghoz fordulhat.

Lemondds szabdlyai:

Az Elnokség tagja megbizatasarol az Egyesiilethez cimzett, és az Egyesiilet Elndkéhez
eljuttatott irasbeli nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az Egyesiilet miik6d6képessége ezt
megkivanja, a lemondas az ij Egyesiileti tag megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésdbb a
bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

. Az Elnokség feladatai:

Az elndkségi tagok ligyvezetési feladataikat személyesen vagy képviseldjiik Gtjan kotelesek
ellatni.

Ellatja azokat a feladatokat, amiket az Alapszabaly nem utal a Kozgytlés kizarolagos
hataskorébe, igy kiilondsen:

a.) az5 éves stratégia terv és 2 éves akcioterv kidolgozasa;

b.) az Egyesiilet Titkarsag lgazgatojanak a megbizasa, visszahivasa, dijazasanak
megallapitasa, a Titkarsag tagjai dijazasanak megallapitésa;

c.) az Egyesiilet napi igyeinek vitele belsd munkamegosztas alapjan, tovabba az
tigyvezetés hataskorébe tartozo iigyekben a dontések meghozatala;

d.) az éves beszamolo (kiegészité melléklettel) eldkészitése és Kozgytilés elé terjesztése
elfogadas végett;

e.) aKozgylilések kozott végzett tevékenységérdl torténd beszamolas a Kozgytilés elott;

f.) aKozgyllés altal elfogadott iranyelvek alapjan az éves koltségvetés elfogadasa;

g.) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo,
a Kozgytlés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala €s végrehajtasa;

h.) Kozgytilés dsszehivasa az Elndk utjan;

I.) az Elnok altal 6sszehivott Kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

Jj.) részvétel a Kozgylilésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

k.) atagsagijogviszony felmondasardl, illetve a tag kizarasarol szol6 dontés;

I.) az Egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén a kiilon torvényben eldirt intézkedések megtétele;

m.) minden olyan kérdésben dont, amely nem tartozik a Kozgyiilés, Elnok vagy Igazgato
kizarolagos hataskorébe, vagy amelyet az Elnok vagy az Igazgatd az Elndkség elé
terjeszt.

Elnok hataskore:

a.) dontés minden az SZMSZ-ben meghatarozott értékhatarok kozotti visszterhes
jogiigyletrdl, kiadasrol, amely az Egyesiilet miikodéséhez, szervezeti
apparatusanak fenntartasahoz, a napi tigyviteli feladatok ellatasahoz, valamint
az Egyesiilet munkéjat eldsegité kapcsolattartashoz, kommunikacidhoz
sziikséges.
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11.

12.

13.

b.) eljar és sziikség szerint dontést hoz minden olyan halaszthatatlan intézkedést
igényld esetben, amely az Egyesiilet miikodését, feladatellatasat veszélyezteti,
akadéalyozza. Az ilyen dontésrdl haladéktalanul koteles az Elnokséget
tajékoztatni.

Felel6sségi szabalyok:

Az Elnokség tagja az ligyvezetési tevékenysége soran az Egyesiiletnek okozott karokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felel a jogi személlyel
szemben.

Elnokség iilései
12.1. Rendes iilés

Az Elndkség iiléseit sziikség szerint tartja, azonban évente legalabb két alkalommal koteles
személyesen iilést tartani.

Az Elnokségi 1ilés helye: az Egyesiilet székhelye, vagy a meghivoban megjelolt helyszin.
Az Elnokség iiléseinek Osszehivasarol az Elnok gondoskodik a Titkarsdg bevonasaval. Az
elnokségi iilést az idopont, a hely €s a napirend-tervezet kozlésével irdsban (postai titon), vagy
elektronikus formdban (e-mailben) gy kell 6sszehivni, hogy az elndkségi tagok arrdl a
tervezett id6pont el6tt legalabb 15 nappal igazolhaté modon értesiilhessenek.

Az Elnokség tlilése nem nyilvanos. Az Elnokség tlilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni a
Feliigyelobizottsag elnokét, valamint az Igazgatot.

12.2. Elektronikus hirkozlési eszkoz utjan megtartott iilés

Az Elnokség tléseit elektronikus hirkozlési eszkoz 1Utjan is jogosult megtartani a
Kozgytlésnél (VI.10.) leirt specialis szabalyok, valamint az SZMSZ rendelkezései szerint, a
jelen fejezet 13. pontjaban foglaltak értelemszeri alkalmazasaval.

12.3. Megismeételt iilés

A hatarozatképtelenség miatt megismételt elndkségi iilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében és csak abban az esetben hatarozatképes a jelenlevok létszdmara tekintet nélkiil,
amennyiben az eredeti meghivoban felhivtdk az elnokségi tagok figyelmét a tavolmaradas
kovetkezményeire és a megismételt elndkségi iilés idOpontja is elére koézolve volt. A
megismételt elnokségi iilés az eredeti idoponthoz képest legalabb 15 perccel de legfeljebb 15
nappal késébbi idépontban, a meghirdetett elndkségi iilés helyén kell megtartani.

Hatarozathozatal és annak kozlése, valamint nyilvantartasa

13.1.
Az Elndkség hatarozatképes, ha a szavazatra jogosult tagok legalabb fele részt vesz.

Az Elnokség dontéseit a kovetkezoképp hozza:

a) Eves koltségvetés elfogadasa esetében: jelen 16v6 tagok 2/3-0S mindsitett tobbségii
szavazataval;
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b) 5 éves stratégiai és 2 éves akcioterv elfogadasa esetében: a jelen 1év6 tagok 2/3-0s
mindsitett tobbségii szavazataval,
C) Egyéb kérdésekben a jelen 1évo tagok egyszerii tobbségii szavazataval,

13.2. A szavazatok leadasa egyszeri kézfeltartassal torténik.
Az Elnokség iilésének megkezdésekor kiilon hatarozatban el kell fogadni a targyalandé
napirendi pontokat, azok targyalasi sorrend;ét.

13.3. Az Elnokség folyamatos sorszdmmal ellatott hatdrozatairdl (sorszam/ év (hénap,
nap)/Elndkség) kiilon nyilvantartast vezet, melynek vezetésérél, megdérzésérdl a Titkarsag
koteles gondoskodni.

13.4. Az Elnokség hatdrozathozataldban kizart a Kozgytilés VI. fejezet 6.4. pontjaban
meghatarozottak szerinti személy részvétele.

13.5. Az Elnokség dontését az Elnok utjan kozli az érintett felekkel, tigy, hogy a dontés
meghozatalat kdvetd 8 napon beliil koteles azt igazolhaté modon irasban megkiildeni (postai
uton, vagy e-mailben).

13.6. Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil:

Az Elnokség jogosult a hatarozatait iilés tartasa nélkiil is meghozni a Kozgytlésnél (V1.9)
leirt specialis szabalyok, valamint az SZMSZ rendelkezései, illetve a jelen pontban foglaltak
(kivéve a 13.2 és 13.5.) betartasa mellett.

14. Jegyz6konyv felvétele:

Az Elnokség iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni a Kozgytilésnél leirt szabalyok
alkalmazasaval. (1asd: VI. fejezet 7. pont). Amennyiben dontés meghozatalara nem kertil sor,
ugy elegendd emlékezteto felvétele.

15. Elnokségi iilés lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok

Az Elnokség iilésének 0Osszehivasaval (meghivd megkiildése), lebonyolitdsaval
(tisztségviselok valasztasa, jegyzOkonyv felvétele, hatarozatok elkészitése és nyilvantartasa,
stb), hatarozatok kézbesitésével kapcsolatos, valamint egyéb az Elndkség munkajaval
kapcsolatos adminisztrativ feladatokat a Titkarsag latja el.

VIII. fejezet

Titkarsag

1. Az Egyesiilet munkaszerve a Titkarsag. A Titkarsag legalabb 3 ¢és legfeljebb 10 fobdl all,
¢lén az Igazgatoval. A Titkarsag tagjai munkaviszonyban latjak el feladataikat, az Igazgato
felett a munkaltatoi jogokat az Elnok, a Titkarsag tobbi tagja felett a munkaltatdi jogokat az
Igazgato gyakorolja. A Igazgato és a titkarok dijazasat — az Igazgato javaslata alapjan - az
Elnokség allapitja meg. Munkaviszonyuk lehet hatdrozott vagy hatarozatlan idejii. A
Titkarsag tagjai nem mindsiilnek vezetd tisztségviseloknek.
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2. Igazgato
Az Igazgat6 az Egyesiilet munkajat operativ szinten segitd munkavallalo.
Az Igazgat6 onalloan az alabbi kérdésekben jogosult eljarni:

a.) Dontés minden olyan ingyenes, vagy az SZMSZ-ben meghatarozott értékhatar alatti
visszterhes jogiigyletrdl, kiadasrol, amely az Egyesiilet miikddéséhez, szervezeti
apparatusanak fenntartasahoz, a napi tigyviteli feladatok ellatasahoz, valamint az
Egyesiilet munkéjat eldsegitd kapcsolattartashoz, kommunikacidhoz sziikséges.

b.) A Kozgytlés/ Elnokség vagy az Elnok altal hozott dontés alapjan, az abban foglalt
terjedelemben a rabizott feladatok, tigycsoportok tekintetében 6nalléan jogosult
eljarni, dontést hozni.

Igazgatd egyéb jogai, kitelezettségei:

Jogosult:

- az Egyesiilet bankszamlajan torténé valamennyi tranzakcid nyomon kovetésére,
ellendrzésére.

Koteles:
- az SZMSZ-ben meghatarozott tartalommal és hatariddben: havi, negyedéves, két iilés
kozotti, valamint éves beszamolot benyujtani.

Az Igazgatonak a fentieken til az Egyesiilet SZMSZ-e egyéb hataskort, valamint jogokat és
kotelezettségeket allapithat meg.

3. Titkarsag feladatai kiilonosen:

a) Részt vesz az Egyesiilet - jogszabaly ¢és az Alapszabaly szerinti - Szervei
megalakitasanak és a tisztségvisel0k megvalasztasanak elokészitésében,;

b) Segiti a Kozgyllés, Elndkség munkajat a napi operativ feladatok ellatasaban,
valamint az iilések lebonyolitasaban;

c) Ellatja az Egyesiilet nyilvantartasi, iratmegdrzési, egyéb adminisztrativ feladatait,
igy kiilonosen az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak, a tagok
nyilvantartasanak és egyéb konyveinek vezetését és megdrzését;

d) Kozremiikodik a kiillonbozé projektek meghatarozasaban, eldkészitésében,
lebonyolitaséban;

e) Részt vesz a Kozgyilés, Elnokség altal meghatarozott eseti feladatok
végrehajtasaban.

4. A Titkarsag egyebekben a miikodésére vonatkozd szabdlyokat kiilon szabalyzatban
rogzitheti.

5. A Titkarsag tagjaira a Munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény (roviden: Mt.) az
iranyado.
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IX. fejezet
Feliigyelobizottsag

1. A Feliigyelébizottsag feladata az az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az
Alapszabaly ¢és az egyesiileti hatdrozatok végrehajtasanak, betartdsanak, valamint az
Egyesiilet gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése. Miikodéséért a Kozgytilésnek felel.

2. A Feliigyelobizottsag a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol
pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3. A Feliigyelobizottsag 3 tagjat ot éves iddtartamra a Kozgyllés valasztja meg (az elsd
feliigyelObizottsagi tagok nevét az Alapszabaly 3. szamu melléklete tartalmazza). A
feliigyeldbizottsag elndke €s tagja Egyesiileten kiviili személy is lehet. A Feliigyeldbizottsag
elnokét a Kozgylilés altal megvalasztott Feliigyeldbizottsagi tagok maguk koziil valasztjak
meg. A feliigyel6bizottsag tagja az a nagykora személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a feliigyeldbizottsagi tag
jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a
feliigyelObizottsagi tagi feladatokat a nevében ellatja. A feliigyel6bizottsdgi tagokra
vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. Nem lehet a
Feliigyel6bizottsag tagja, akivel szemben az elndkségi tagokra vonatkoz6 kizéar6 ok all fenn,
tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja az Elnokség illetve a Titkarsag tagja.

4. A Feliigyelobizottsag elnokét az Egyesiilet valasztott testiileteinek tiléseire tanacskozasi
joggal meg kell hivni.

5. A Feliigyeldbizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egyszer iilésezik, mely iilést a
Feliigyelobizottsag elndke a tervezett idOpont eldtt legalabb 8 nappal irdsban hivja 6ssze a
napirend egyidejli irasbeli kozlésével. A Feliigyeldbizottsag akkor hatdrozatképes, ha
legalabb két tagja (személyesen vagy elektronikus hirkozl6 eszk6zok igénybevételével)
jelen van. A Feliigyeldbizottsag iilésein minden felligyelObizottsagi tagnak egy szavazata
van, €s hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. A FeliigyelObizottsadg munkarend;jét
maga hatarozza meg, hatdrozatait az érintettekkel a Felligyeldbizottsag elndke irasban kozli.
A bizottsagi iilések nyilvanosak, a nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhato.

6. A FeliligyelObizottsag iilés tartdsa nélkiil is hozhat hatirozatot. Ebben az esetben a
FeliigyelObizottsag elndke a hatarozathozatalt a hatarozat tervezetének Feliigyelobizottsagi
tagok részére torténd irasbeli megkiildésével kezdeményezi. A feliigyelébizottsagi tagok a
tervezet kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliill kiildik meg szavazatukat a
Feliigyelobizottsdg elndke részére. Az {ilés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran is a
hatarozatképességre és szavazdsra vonatkozo szabalyok az irdnyadoak. Ha barmelyik
feliigyelObizottsagi tag — a tervezet kézhezvételét kovetd 3 napon beliil — iilés megtartasat
kéri, ugy a feliigyeldbizottsagi iilést 15 napon beliili idépontra 6ssze kell hivni.

7. A Feliigyeldbizottsdg munkajarol és megallapitasairdl irasban tijékoztatja a Kozgytilést és
az Elnokséget.

8. A Feliigyelobizottsdg koteles az Elnokséget tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
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a.) az Egyesiilet mlikodése soran olyan jogszabalysértés, vagy az Egyesiilet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv
dontését teszi sziikségesse;

b.) a vezet6 tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény mertilt fel.

9. Az Elnokséget vagy a Kozgyllést a Feliigyeldbizottsag inditvanyara — annak megtételétol
szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén az
Elnokség illetve a Kozgylilés dsszehivasara a FeliigyelObizottsag is jogosult.

10. Ha az Elndkség a torvényes mitkddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellatod szervet.

11. Az Egyesiilet Felligyeldbizottsaganak elndke

a.) iranyitja az Egyesiilet feliigyeldbizottsaganak munkajat;
b.) ellatja az Egyesiilet feliigyelobizottsaganak képviseletét;
C.) Osszehivja és levezeti a felligyelObizottsagi tiléseket.

12. Az Egyesiilet feliigyelobizottsagi tagja a Feliigyelobizottsag altal meghatarozott
feladatokért felel.

X. fejezet
Egyesiilet képviselete, tagok képviselete

1.  Egyesiilet képviselete
1.1.Torvényes képviselet

Az Egyesiilet torvényes képviseletét az EInok latja el. Amennyiben az Elnokség
Elnokhelyettest valaszt, ugy az EInokot akadalyoztatasa esetén az Elnokhelyettes helyettesiti, és latja
el az Egyesiilet torvényes képviseletét, vagy az Elnokség két képviseleti joggal felruhazott tagja
egylittesen képviseli.

A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.

A képviseleti jog gyakorlasdnak modja:

- Elnok és Elndkhelyettes esetén: 6nallo,
- az Elndkség két képviseleti joggal felruhazott tagja egyiittesen.

1.2.8zervezeti képviselet:
a.) Az Egyesiilet szervezeti képviseleti joggal felruhazott munkavallaloja az Igazgato, akinek
onallo és teljeskorii képviseleti joga van.

b.) Az Elnokség meghatarozott tigycsoport/ok/ra képviseleti joggal bizhatja meg az Elnokség
valamely tagjat/tagjait, tovabba az Egyesiilet erre kijelolt két munkavallalojat egyiittesen.
Az err6l szo0lo dontését egyszeri szotobbséggel hozza, meghatirozva a képviselet
terjedelmét és modjat.
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Az Egyesiilet bankszamlédja feletti rendelkezési, aldirdsi, utalvanyozasi jog az Egyesiilet
SZMSZ-ében keriil szabalyozasra.

2.  Tagok képviselete

Az egyes egyesiileti szervekben a jogi személy tag bejegyzett képviseldje, vagy az altala
meghatalmazott természetes személy képviseli (tovabbiakban: Képviseld), jogaikat és
kotelezettségeiket a Képviselok utjan gyakoroljak. A tagok jogosultak az ugyanazon egyesiileti
szervbe tobb képviseldt is delegalni, meghatarozott képviseleti sorrend megjelolésével (elsd
szamu képviseld, masodik szamu képviseld stb.). A jogi személy tag amennyiben tobb
egyesiileti szervben is megvalasztasra keriil, jogosult eltéré meghatalmazott személyt
delegalni. A tagok kotelesek megadni a képviseldjiik tdvolmaradésa esetére a helyettesitésiik
rendjét, a helyettes képviselok személyének megjelolésével, irasos meghatalmazas ttjan.

A Képvisel6k nyilvantartasarol, a meghatalmazasok kezelésérdl a Titkarsag gondoskodik. A
jogi személy tag amennyiben tobb egyesiileti szervben is megvalasztasra keriil, jogosult eltérd
meghatalmazott személyt delegélni.

XI. fejezet
Egyesiilet vagyona

1. Tagdij

1.1. Az Egyesiilet rendes tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek.

1.2. A tagdij mértékét a Kozgytilés allapitja meg.
A tagdij mértéke az egyes rendes tagok esetében eltérd lehet. A tagdij mértékét az
Egyesiilet SZMSZ-e rogziti.

1.3. Amennyiben valamely tag évkozben 1ép be, ugy a tagdij idéaranyos részét kell
megfizetnie.

1.4. A tagindokolt kérésére az éves tagdij 0sszege csokkenthetd. A tagdij mérséklése iranti
kérelmet a Kozgytilés biralja el, és arrdl kiilon hatarozatot hoz.
A teljes éves tagdijat minden év marcius 31-ig, mig az évkozbeni tagsagi jogviszony
létesitése esetén, annak tagjegyzékben torténd atvezetését kovetd 30 napon beliil
atutalassal kell megfizetni az Egyesiilet szamlaszamara.

2. Egyéb vagyon

A tagok altal az Egyesiilet céljainak, feladatainak elérése érdekében az Egyesiilet vagyonabol
megszerzett, 1étrehozott ingdk, ingatlanok, vagyoni értékii jogok, CRM adatbazis, online
platform és honlap, valamint a tagok altal 1étrehozott szerzdi jogvédelem alé esd alkotasok —
eltérd megallapodas hidnyéaban - az Egyestilet vagyonat képezik.

XII. fejezet
Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

2. Az Egyesiilet bevételei:
a.) tagdij;
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b.) egyéb forrasok (kiilondsen: tamogatd tagok adomanyai, alapitvanyok tdmogatasai,
EU-s tdmogatas, az Egyesiilet gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenységébdl szarmazod
bevétele, koltségvetési szervektdl kapott tdmogatds, mas szervezettdl, illetve
maganszemélytdl kapott adomany stb.)

Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

Az Egyesiilet céljai megvalositasaval kozvetleniil Osszefliggd gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet is végezhet, amennyiben az nem veszélyezteti az Alapszabalyban megjelolt
célok (tovabbiakban: alapcélok) elérését.

Az Egyesiilet csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellatasat és mitkodésének fenntartasat.
Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja.

Beszamolas
7.1. Eves beszamolo:

Az Egyesiilet a mikodésérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az tizleti év
konyveinek lezarasat kovetden az lizleti év utolsé napjaval (december 31.), illetve a
megszinés napjaval mint mérleg-fordulonappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint
koteles beszamolot késziteni, amelynek részét képezi a kiegészitd melléklet.

7.2. Elfogadas:

Egyesiilet éves beszamolojat egyszerli tobbséggel a Kozgytilés fogadja el, a Civil tv. 29. §
szerinti tartalommal. Az elfogadott éves beszdmolodt az tizleti év mérleg-fordulonapjat kovetd
5. hénap végéig koteles letétbe helyezni és kozzétenni.

7.3. Kozzététel:

Az elfogadott beszamolot - mely tartalmazza a kiegészitd mellékletet - megkapjak a tagok,
ezen tul a tagok személyesen gondoskodnak arrdl, hogy ahhoz az érintettek, érdekldddk
hozz4jussanak. Az Egyesiilet tevékenységérdl szold éves beszamold megtekintheté az
Egyesiilet elektronikus honlapjan (https://budapestglobal.org/). Ezen tal a tagok
gondoskodnak, hogy az érdeklddok tudomast szerezzenek a beszamolorol (kiegészitd
mellékletrdl). Egyebekben az Egyesiilet miikodésérdl, szolgéltatasairdl, a szolgaltatasok
igénybevétele modjardl hirdetményt kell elhelyezni az Egyesiilet székhelyén, illetve
elektronikus honlapjan. Az érdeklddék megkereshetik az EInokat, aki egy elére egyeztetett
id6épontban tajékoztatast ad a miikddésrol, szolgaltatasokrol.

XI11. fejezet
Egyéb rendelkezések

Titoktartasi és felvilagositasi kotelezettség, iratbetekintési jog

a.) Az Igazgato koteles a kérelmezd fél részére az Egyesiiletre vonatkozo felvilagositast
megadni, és az Egyesiiletre vonatkozd iratokba és nyilvantartasokba betekintést
biztositani a XIII. fejezet 1./ b.) pontjaban foglalt korlatokkal. A betekintés biztositasaval
kapcsolatos feladatokért az Egyesiilet Igazgatoja felel. A kérelmezé megkeresi az
Igazgatot, aki egy eldre egyeztetett idOpontban lehetévé teszi az iratok megtekintését.
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Nem egyesiileti tag kérelmezd esetén a felvildgositds megadasa, iratbetekintés
engedélyezése irasbeli titoktartdsi nyilatkozat megtétele ellenében lehetséges,
amennyiben a kérelem az Egyesiilet gazdasagi érdekeit érintd informacidkra, iratokra
vonatkozik, a vonatkozé adatvédelmi jogszabalyok betartasaval

b.) Az Igazgatd megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valdo betekintést, ha a
felvilagositast kéro a jogat visszaélésszeriien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz
titoktartasi nyilatkozatot, tovdbbad a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan nyilvanosnak
mindsild adatokon kiviil megtagadja a kérelmet azon részében, ami az informacids
onrendelkezési jogrol €s az informécioszabadsagrol szo6l6 2011. évi CXXII. torvényben
(roviden: Info tv.) meghatarozott védendd jogokra vonatkozik. Ha a felvilagositast kérd a
felvilagositas megtagadasat indokolatlannak tartja, a nyilvantartd birdsagtol kérheti az
Egyesiilet kotelezését a felvilagositas megadasara.

2. Adatvédelmi rendelkezések

2.1.Az Egyesiilet miikodése alatt, valamint azt kdvetden is, a tagok (beleértve a tAmogato és
tiszteletbeli tagokat is) kolcsonOsen betartjdk a hatdlyos adatvédelmi szabalyokat,
ideértve kiilondsen a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szdmu
rendelet (a tovabbiakban: GDPR), valamint az informacids onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Info tv.)
rendelkezéseit.

2.2.Az Egyesiilet rogziti tovabba, hogy a személyes adatokat - tagok képviseldinek és/vagy
kapcsolattartinak a neve, beosztasa, telefonszama, e-mail cime - csak és kizardlag a jelen
Alapszabalyban rogzitett egyesiileti célok, feladatok teljesitéséhez sziikséges mértékben
kezelnek. Ezeket az adatokat a tagok bizalmasan kezelik, és csak azon alkalmazottaik,
kozremlikodoik, illetve teljesitési segédjeik részére biztositanak ezekhez hozzaférést, akik
részére ez indokolt és sziikséges. Harmadik felek részére egyebekben ezeket az adatokat
nem adjak at, nem hozzak nyilvanossagra €s nem teszik hozzaférhetévé.

3. Versenyjogi megfeleléség

Az Egyesiilet tagjai tudomdsul veszik, hogy annak tagjai nem kezdeményezhetnek olyan
megbesz¢lést, nem folytathatnak olyan tevékenységet, nem tanusithatnak olyan magatartast,
mely akéar az Egyesiilet részérdl, akar a tagjai részérdl barmilyen versenyjogi szabaly
megsértését eredményezhetik. A tagok tobbek kozott nem beszélhetnek meg, és nem
oszthatnak meg semmilyen iizletileg érzékeny informdaciot, beleértve az arakra,
marketingstartégidra és reklamstratégidkra, koltségekre és bevételekre, harmadik felekkel
alkalmazott kereskedelmi feltételekre (ideértve a beszerzési stratégiara, szallitasi feltételekre,
kereskedelmi feltételekre vagy disztribucios stratégidra) vonatkoz6 informaciokat.

Az Egyeslilet a versenyjogi megfeleldség irdnyelveit, alapvetd szabalyait kiilon szabalyzatban
fogadja el és magara, illetve tagjaira nézve kotelez6 érvénytinek tekinti.
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4, Kozzététel az elektronikus honlapon (https://budapestglobal.org/)

A jelen Alapszabalyban el6irt, valamint a vonatkozé jogszabalyban meghatarozott kozzétételi
kotelezettséget az Egyesiilet az elektronikus honlapjan is koteles teljesiteni.

XIV. fejezet
Vegyes rendelkezések

Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonarol a Kozgyiilés rendelkezik. Vagyonat csak
céljaival Osszhangban lehet felhasznalni. Egyebekben a megsziinésére a vonatkozo
jogszabalyok az iranyadodak.

Az Egyesiiletet alapito tagok rogzitik, hogy a Ptk. 3:64. § alapjan alakul¢ tilés tartasa nélkiil,
egybehangz6 akaratnyilatkozattal fogadjak el az Egyesiilet Alapszabalyat, igy az Alapszabaly
kelte, az alapitd tagok altali alairas napja, amennyiben az nem egy napra esik, ugy az utolso
alairas napja.

A jelen 1. sz. mobdositassal  egységes  szerkezetli  Alapszabaly  az
Egyesiilet............ hatarozataban foglalt felhatalmazas alapjan keriilt aldirasra, mely az
alairasanak napjan 1ép hatalyba.

Melléklet:
1) Tagjegyzék
2) Elnokség tagjai
3) Feliigyeldbizottsag tagjai

Az Egyesiilet Kozgyiilése jelen 1. sz. modositassal egységes szerkezetli Alapszabalyt a 2024. aprilis
18-4n megtartasra keriild iilésén, a 8/2024. (IV. 18.)/E hatarozataval jovahagyolag elfogadta.

Budapest, 2024.........

Karacsony Gergely Szilveszter
ELNOK
Budapest Global Egyesiilet
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