
Igazgatói köszöntő 

Tisztelt Budapest Global Elnökség!
Tisztelt Tagjaink! 
Kedves Olvasó!

Az elmúlt időszak a Budapest Global
Egyesület számára a szakmai kapcsolatok
erősítéséről, új együttműködések
kialakításáról és közösségünk további
építéséről, tagságunk bővítéséről szólt.
Büszkén tekintünk vissza azokra a
kezdeményezésekre, amelyek ismét
megmutatták: Budapest jövőjének
alakításában a városvezetés, a vállalati
szféra, a tudományos közösség és a civil
szereplők együttműködése jelenti az egyik
legfontosabb erőforrást.

Budapest Global Egyesület Hírlevele – 2026. III. szám

Közösségünk tovább erősödött új tagjaink -
az Association of Business Service Leaders
in Hungary (ABSL Hungary), az Innovatív
Energiaközösség Kft. és a Fővárosi Szabó
Ervin Könyvtár - csatlakozásával.

Új partnerségek a fenntartható és
innovatív Budapestért

Az elmúlt hónapokban tovább építettük
hazai és nemzetközi szakmai
kapcsolatainkat. Az Európai Beruházási
Bank (EIB) magyarországi képviseletével
folytatott egyeztetés során bemutattuk
Egyesületünk céljait, működési modelljét és
partnerségi hálózatát, valamint
azonosítottuk a fenntartható városfejlesztés,
innováció és tudásmegosztás területén rejlő
kapcsolódási pontokat. A Siemens Zrt. és a
Siemens Mobility Kft. meghívására
megvalósult szakmai látogatás pedig ismét
megerősítette, hogy a technológiai
vállalatokkal kialakított együttműködések
kulcsszerepet játszanak Budapest innovatív
és fenntartható fejlődésében.

Kiemelt figyelmet fordítunk azokra a
programokra, amelyek közvetlenül
támogatják Budapest zöld átállását. Az
Enabling City Transformation (ECT) projekt
2026-os szakmai munkánk egyik
meghatározó eleme, amelyben a Budapest
Global az üzleti és intézményi
együttműködések erősítésén dolgozik. 

Stratégiai döntések és a szervezet
jövőbeli irányai

Május 21-én tartottuk elnökségi ülésünket
és éves közgyűlésünket, amely
kiemelkedően magas tagi részvétel mellett
zajlott. A találkozón áttekintettük az elmúlt
időszak eredményeit, elfogadtuk az
Egyesület 2025. évi beszámolóit, valamint
meghatároztuk a 2026-os év legfontosabb
szakmai irányait. A közgyűlés döntött több
stratégiai jelentőségű kezdeményezésről,
többek között a Budapest Expat Center
szakmai koncepciójáról és az Enabling City
Transformation (ECT) programban vállalt
feladatainkról. 

Zöld átállás és vállalati
együttműködések támogatása



Ehhez szorosan kapcsolódik a Zöld
Budapest - Vállalati Klímasprint program,
amely a vállalatok fenntarthatósági átállását
segíti gyakorlati eszközökkel és szakmai
tudásmegosztással.

Tagjaink számára különösen ajánlom a
programban való részvételt, hiszen jelentős
támogatást nyújthat az ESG- és
fenntarthatósági célok megvalósításában.
Jelenleg egy nagyon erős online kampányt
folytatunk ennek kapcsán, melynek
videóival, posztjaival naponta online
felületeinken találkozhatnak.

A Budapest Global szakmai
közösségének bővülése

Közösségünk fejlődését szolgálja az is, hogy
május és június hónapokban két hallgató
(Tompa Gréta és Maróti Blanka) töltötte 30
napos szakmai gyakorlatát Egyesületünknél
a Budapesti Corvinus Egyetemről. Továbbá
örömmel jelentjük be, hogy Burján Csenge
június 1-jétől a Budapest Global titkárságán
folytatja munkáját, míg Ács Annamária
július 1-jétől heti 10 órában látja el
projektmenedzseri feladatait. Munkájuk
fontos támogatást jelent szakmai
programjaink és projektjeink
megvalósításában.

Budapest, 2026. július 31.

Fuchs Szandra Titanilla
Titkársági Igazgató

Budapest Global Egyesület

Budapest nemzetközi jelenléte és
régiós szerepvállalása

Büszkék vagyunk arra, hogy Egyesületünk
első alkalommal vett részt a Business
Festen, ahol egy nap alatt több száz
résztvevővel beszélhettünk Budapest
jövőjéről és versenyképességéről. A
Nemzetközi Duna Fesztiválon, Ulm és Neu-
Ulm városaiban pedig lehetőségünk nyílt
arra, hogy a Budapest Global modelljét a
Duna-menti városok képviselői előtt
mutassuk be, és olyan együttműködési
lehetőségekről beszéljünk, amelyek a teljes
régió fejlődését szolgálhatják.

Stabil működés, közös
felelősségvállalás

Szeretném ugyanakkor felhívni
figyelmünket egy működésünket érintő
fontos kérdésre is. A Budapest Global
Egyesület működésének alapját elsősorban
a tagdíjbevételek biztosítják, jelenleg
azonban még vannak rendezetlen
tagdíjfizetési kötelezettségek. Kérjük
tagjainkat, hogy a fennálló összegek
mielőbbi rendezésével segítsék
Egyesületünk stabil és kiszámítható
működését, valamint közös céljaink
megvalósítását.

Közös célunk: egy
versenyképesebb, 
fenntarthatóbb Budapest

A következő időszakban tovább
dolgozunk azon, hogy a Budapest Global
olyan szakmai platform maradjon, amely
valódi értéket teremt tagjai számára, és
amely képes összekapcsolni a Budapest
előtt álló kihívásokra választ kereső
szereplőket. Hiszünk abban, hogy
Budapest sikeres jövője
együttműködésekből épül - hazai és
nemzetközi partnerségeken, közös
tudáson és közös felelősségvállaláson
keresztül.

Köszönöm minden tagunknak,
partnerünknek és támogatónknak az
eddigi együttműködést és
elkötelezettséget Budapest jövőjének
alakítása mellett.



Május 21-én tartotta éves elnökségi ülését és közgyűlését a Budapest Global Egyesület a
Főpolgármesteri Hivatalban, kiemelkedően magas tagi részvétel mellett. Az esemény lehetőséget
adott arra, hogy a közösség tagjai áttekintsék az elmúlt időszak eredményeit, valamint meghatározzák
az Egyesület következő időszakának legfontosabb szakmai irányait.

A közgyűlésen Karácsony Gergely főpolgármester, a Budapest Global Egyesület elnöke hangsúlyozta,
hogy az Egyesület továbbra is olyan szakmai platformként működik, amely összekapcsolja Budapest
vezetését, a gazdasági szereplőket, a tudományos élet képviselőit és a civil közösségeket a város
jövőjének alakítása érdekében.

A résztvevők elfogadták az Egyesület 2025. évi működéséről és pénzügyi gazdálkodásáról szóló
beszámolókat, valamint jóváhagyták a 2026. évi munkatervet és költségvetést. Az ülésen bemutatásra
kerültek az elmúlt időszak legfontosabb eredményei, valamint azok a kezdeményezések, amelyek
Budapest fenntartható fejlődését, nemzetközi versenyképességét és élhetőségét támogatják.

A közgyűlés fontos stratégiai kérdésekben is döntött: elfogadta többek között a Budapest Expat
Center szakmai koncepcióját, amely a Budapestre érkező nemzetközi munkavállalók és hallgatók
beilleszkedésének támogatását, valamint a főváros nemzetközi vonzerejének erősítését célozza. A
közgyűlésen a Budapest Global Enabling City Transformation (ECT) programban vállalt feladatai és a
fenntartható városi átmenetet támogató kezdeményezések is napirendre kerültek.

A Budapest Global közössége tovább bővült: az Egyesület új tagként köszönti az Association of
Business Service Leaders in Hungary (ABSL Hungary), az Innovatív Energiaközösség Kft. és a Fővárosi
Szabó Ervin Könyvtár szervezeteit. Csatlakozásuk tovább erősíti azt a sokszínű szakmai közösséget,
amely a vállalati, intézményi és tudományos szereplők együttműködésén keresztül dolgozik Budapest
jövőjéért. A közgyűlés egyben újraválasztotta az Egyesület elnökségét, valamint új felügyelőbizottsági
tagot választott, biztosítva a szervezet stabil és folyamatos működését.

A Budapest Global Egyesület számára a magas részvétellel zajló közgyűlés újabb bizonyítéka annak,
hogy Budapest jövőjének alakításában egyre erősebb az együttműködés iránti igény. Az Egyesület
továbbra is azon dolgozik, hogy a város előtt álló kihívásokra közös tudással, partnerségekkel és
innovatív megoldásokkal adjon válaszokat.

Meghatározó döntések születtek a Budapest Global Egyesület elnökségi
ülésén és közgyűlésén

Fotó:  Főpolgármesteri Hivatal



Éves közgyűlésünk alkalmával nemcsak új
tagokat köszönthettünk, hanem az
egyesület Felügyelőbizottsága is új taggal
bővült.

Ezúton is köszöntjük Tóth Istvánt, aki
szakmai tapasztalatával és
elkötelezettségével támogatja majd a
Budapest Global átlátható és felelős
működését. Csatlakozásával tovább erősíti a
Felügyelőbizottság szakmai hátterét, és
értékes hozzájárulást jelent az egyesületünk
működésének folyamatos fejlesztéséhez,
valamint hosszú távú céljainak
megvalósításához. 

Tóth István üzemgazdász, okleveles
adótanácsadó, könyvvizsgáló és HR
menedzser, több területen szerzett vezetői
és szakmai kompetenciával. Pályafutása
során jelentős szakmai múltra tett szert a
pénzügyi irányítás, kontrolling, felelős
gazdálkodás, vállalatvezetés és
szervezetfejlesztés területein, támogatva a
hatékony, fenntartható működési modellek
kialakítását, valamint a szervezeti
folyamatok fejlesztését és eredményesebbé
tételét. 

Sokoldalú szakmai háttere és tapasztalata
értékes támogatást jelent, és jól illeszkedik a
Felügyelőbizottság feladataihoz. Köszöntjük
Istvánt a felügyelőbizottság tagjaként, és
eredményes munkát kívánunk hozzá az
elkövetkező években!

A 2026. május 21-én megtartott éves
közgyűlésünkön három új szervezet
csatlakozott a Budapest Global
közösségéhez. Érkezésük tovább erősíti
egyesületünk szakmai sokszínűségét, és
hozzájárul közös céljaink megvalósításához. 

A Fővárosi Szabó Ervin Könyvtár Budapest
meghatározó kulturális és közösségi
intézményeként nemcsak tudástár, hanem
a városi élet meghatározó szellemi
központja is. Az Association of Business
Service Leaders (ABSL) in Hungary a magyar
üzleti szolgáltató szektor szakmai
érdekképviseletét látja el, amely
tudásmegosztással, együttműködésekkel és
stratégiai támogatással segíti az iparág
hazai és nemzetközi fejlődését, illetve
versenyképességét. Az Innovatív
Energiaközösség Kft. fenntartható
energetikai megoldások népszerűsítésével
és megvalósításával támogatja a helyi
közösségeket, vállalatokat és intézményeket
az energiahatékonyabb, költségtudatosabb
és környezettudatosabb működés
elérésében.

Nagy örömmel köszöntjük új tagjainkat a
Budapest Global közösségében! Büszkék
vagyunk rá, hogy olyan szervezetekkel
bővült egyesületünk, amelyek saját
szakterületükön meghatározó szerepet
töltenek be, és elkötelezettek Budapest
fejlődése, innovációja és nemzetközi
versenyképességének erősítése mellett.

Hiszünk abban, hogy csatlakozásuk értékes
kapcsolódásokat és új együttműködéseket
eredményez, szakmai tapasztalatuk és
egyedi perspektívájuk pedig tovább
gazdagítja közös munkánkat. 

Új tagokkal bővült a Budapest
Global közössége

Új tagot köszönthetünk a
Felügyelőbizottságban 



„Budapest akkor tud igazán előre lépni, ha a különböző szereplők együttműködése
átlátható és szakmailag megalapozott” - Interjú a Budapest Global Egyesület

Felügyelőbizottságának új tagjával, Tóth Istvánnal

Nem elsősorban a szakmai tapasztalataim motiváltak abban, hogy csatlakozzak a Budapest Global
Egyesület Felügyelőbizottságához, hanem az egyesület filozófiája és céljai, amelyekkel teljes
mértékben azonosulni tudok. Hiszek abban, hogy a város akkor tud igazán előre lépni, ha a különböző
szereplők együttműködése átlátható és szakmailag megalapozott. Ugyanakkor a saját
kompetenciáim is megerősítenek abban, hogy értéket tudok teremteni ebben a szerepben. Pénzügyi
és vállalatirányítási tapasztalataim révén hozzászoktam a komplex döntések átlátásához, a kockázatok
mérlegeléséhez és a transzparens működés biztosításához. Kommunikációs készségeim pedig
segítenek abban, hogy a felügyelőbizottság és az ügyvezetés között konstruktív, partneri párbeszéd
alakuljon ki. Úgy érzem, ezek a képességek alkalmassá tesznek arra, hogy felelősen és hatékonyan
támogassam az egyesület működését.

Milyen szakmai tapasztalatok motiválták Önt leginkább abban, hogy csatlakozzon a
Budapest Global Egyesület Felügyelőbizottságához?

Melyek azok a célok, amelyeket felügyelőbizottsági tagként a legfontosabbnak tart a
Budapest Global közössége számára?
Három irányból közelíteném meg a kérdést. Felügyelőbizottsági tagként elsődleges feladatomnak
tartom, hogy kollégáimmal együtt biztosítsuk a Budapest Global Egyesület transzparens, törvényes és
pénzügyileg felelős működését. Ez teremti meg azt a bizalmi alapot, amelyre a közösség építhet, és
amely garantálja, hogy a tagok egy megbízható, átlátható szervezethez tartoznak.

Másrészt számomra a Budapest Global legfontosabb küldetése, hogy széles körű társadalmi
szövetséget hozzon létre: olyan platformot, ahol a város gazdasági, kulturális, tudományos és civil
szereplői közösen dolgoznak Budapest modern világvárossá fejlesztésén. Hiszek abban, hogy ez a
sokszereplős együttműködés képes valódi, hosszú távú hatást elérni.

Fontosnak tartom továbbá, hogy az egyesület projektjei és kezdeményezései mérhető, szakmailag
megalapozott eredményeket hozzanak. A Budapest Global jövőbeli szerepét egy olyan központként
képzelem el, amely képes összehangolni az önkormányzat, a gazdasági és civil szektor, valamint a
tudományos és innovációs közösségek együttműködését.

A cél egy olyan Budapest, amely környezettudatos, fenntartható és a legmodernebb technológiákat
alkalmazó városként fejlődik tovább – mindezt úgy, hogy a fejlesztések hosszú távon javítsák a város
élhetőségét. A Budapest Global ennek a sokszereplős, innovatív városfejlesztési ökoszisztémának lehet
a motorja és koordinátora.

Mi az, ami a leginkább feltölti Önt a szakmai kihívásokon kívül?
A szakmai kihívásokon kívül leginkább a természet és a friss levegő tölt fel: a szabadtéri sport, a
túrázás vagy akár egy egyszerű kutyasétáltatás is segít abban, hogy lelassuljak, új perspektívát találjak
és mentálisan feltöltődjek. A természet közelsége számomra nemcsak kikapcsolódás, hanem
értékrend is. A jövő városát olyan helynek képzelem el, amely szimbiózisban él a természettel: ahol a
fejlesztések nem rombolják, hanem erősítik a városi ökoszisztémát, és ahol a lakók egészségesebb,
támogató környezetben élhetnek, dolgozhatnak és pihenhetnek.



Nem szoktam azon gondolkodni, hogy bármely képességemre külön büszke lennék, de több
évtizedes pályafutásom alatt világossá vált, mely tulajdonságok segítettek át a nehéz helyzeteken. Az
egyik legfontosabb a kitartás: ha célokat tűzök ki, a végsőkig kitartok mellettük, és következetesen
teszek a megvalósításukért. A másik a holisztikus látásmód, amely segít abban, hogy a világ dolgait
egységükben vizsgáljam, és így átgondolt, hosszú távú döntéseket hozzak. Emellett a fenntarthatóság
iránti elköteleződés is iránytűként szolgál: mindig az ésszerű, környezetbarát megoldásokat keresem.
A kihívások megoldásában fontosnak tartom az együttműködési készséget is. Hiszek abban, hogy a
legtöbb probléma akkor oldható meg a legjobban, ha a különböző szereplők valódi párbeszédet
folytatnak és közösen keresik a megoldást.

Melyik az a tulajdonsága vagy képessége, amely eddigi pályafutása során a leginkább
átsegítette a nehéz helyzeteken?

Hogyan képzeli el a szakmai ambíciók és a közösségi szerepvállalás egyensúlyát?
Számomra a szakmai ambíció és a közösségi szerepvállalás teljesen egyensúlyban tud lenni. Jó, ha az
ember olyan szakmai szerepet tud vállalni, amely természetes módon kapcsolódik a közösség
támogatásához és építéséhez. Szeretem azokat a feladatokat, ahol a tevékenységem közösségi
értékké alakul: ahol a munka nemcsak teljesítmény, hanem hozzájárulás is. A közösségi szerepvállalás
motivációt ad, a szakmai fejlődés pedig eszközt ahhoz, hogy valódi hatást érjek el. Így képzelem el a
jövőt is: olyan szerepekben, ahol a kettő nem külön út, hanem ugyanannak a felelősségteljes,
értékalapú működésnek a része.

Köszönjük Istvánnak, hogy megosztotta velünk
szakmai gondolatait és tapasztalatait, valamint
hogy a Budapest Global
Felügyelőbizottságának tagjaként támogatja
Egyesületünk munkáját. Sok sikert és
eredményes, inspiráló együttműködést
kívánunk új szerepében!

Milyen hobbi vagy tevékenység inspirálja, és hogyan hat ez a munkájára?

Szeretem a kreatív tevékenységeket, kézzel alkotni egy tárgyat vagy megjavítani valamit, és nagyon el
tudok lenni a kertben is – ezek a tevékenységek segítenek lelassulni és új nézőpontot találni. Mégis a
sport az, amely a leginkább leköt és inspirál. Fizikailag aktív szeretnék maradni, amatőr versenyzőként
triatlonozom a mai napig, sokat biciklizek, futok és úszok. A sport megtanított a fegyelemre, a
kitartásra és a hosszú távú gondolkodásra. Ezek a tapasztalatok a munkámban is meghatározóak:
fókuszáltan, kiegyensúlyozottan és új megoldásokra nyitottan tudok dolgozni.



"Let's make Budapest shine" - Szakmai egyeztetés az Európai
Beruházási Bankkal

Az egyeztetés eredményeként
megállapodás született arról, hogy a
Budapest Global és az EIB magyarországi
képviselete a jövőben rendszeres szakmai
egyeztetéseket tart a lehetséges
együttműködési területek feltárása és a
közös kezdeményezések előkészítése
érdekében. A találkozó végén a közös
gondolkodás szellemiségét egy spontán
megszületett mondat foglalta össze:

Az Európai Beruházási Bank (European
Investment Bank – EIB) magyarországi
képviseletének meghívására Fuchs Szandra
Titanilla, a Budapest Global igazgatója
Stefania Ciraolóval, az EIB magyarországi
képviseletének vezetőjével folytatott
szakmai egyeztetést. A találkozó célja a
Budapest Global tevékenységének
bemutatása, valamint azoknak az
együttműködési lehetőségeknek a
feltérképezése volt, amelyek
hozzájárulhatnak Budapest fenntartható és
nemzetközileg versenyképes fejlődéséhez.

A megbeszélés során a Budapest Global
ismertette az elmúlt hónapok szakmai
eredményeit és kezdeményezéseit,
valamint bemutatta azt a partnerségi
hálózatot, amely ma már 22 vállalati,
akadémiai és civil szervezeti tagot fog össze
Budapest fejlődésének támogatására. A
felek több közös kapcsolódási pontot
azonosítottak a fenntartható városfejlesztés,
az innováció és a tudásmegosztás területén.

“Let's make Budapest shine."

Ezúton is köszönjük Stefania Ciraolónak a
meghívást, a szívélyes fogadtatást és az
inspiráló szakmai párbeszédet.



Júniusban a Budapest Global Egyesület
szervezésében, a Siemens Zrt. és a Siemens
Mobility Kft. meghívására szakmai
látogatásra került sor a vállalatok budapesti
központjában, amelyen részt vett Karácsony
Gergely főpolgármester is. A találkozó célja
az volt, hogy a Budapest Global, a Fővárosi
Önkormányzat és a Siemens vezetői
közösen tekintsék át a fenntartható
városfejlesztés, az intelligens infrastruktúrák
és a jövő városi mobilitásának lehetőségeit.

A program részeként a résztvevők
megtekintették a HOP Technology Office
Park zöldtetőjét, Budapest egyik első irodai
zöldtetős megoldását. A helyszínen Dale A.
Martin, a Siemens Zrt. korábbi elnök-
vezérigazgatója osztotta meg tapasztalatait
a fenntartható vállalati működés és a városi
környezetfejlesztés kapcsolatáról.

A szakmai egyeztetés során a Siemens Zrt.
és a Siemens Mobility Kft. vezetői
bemutatták a vállalatok legfontosabb
fejlesztési területeit, 

Innováció és fenntarthatóság: közös megoldások Budapest jövőjéért a
Siemenssel

különös tekintettel az intelligens
infrastruktúrákra, az energiahatékonyságra,
a digitalizációra és a fenntartható
közlekedési megoldásokra.

A Budapest Global számára kiemelt
jelentőségűek azok a partnerségek,
amelyek hozzájárulnak Budapest
versenyképességének erősítéséhez, a
tehetségek megtartásához, valamint egy
élhetőbb, innovatívabb és fenntarthatóbb
városi környezet kialakításához. Hiszünk
abban, hogy Budapest jövőjének alakítására
csak a városvezetés, a vállalatok, az
akadémiai szféra és a civil közösségek
együttműködésével adhatók hatékony
válaszok.

Köszönjük a Siemens Zrt. és a Siemens
Mobility Kft. vezetésének a szívélyes
fogadtatást és az inspiráló szakmai
párbeszédet. Bízunk benne, hogy a
megkezdett együttműködés új
lehetőségeket teremt Budapest
fenntartható és innovatív fejlődésének
támogatására.

Fotó:  Főpolgármesteri Hivatal



Megújult a weboldalunk - Kövessen minket a közösségi médiában –
Információk a Budapest Global online jelenlétéről

LinkedIn – szakmai párbeszéd és partnerség

linkedin.com/company/budapest-global-org

LinkedIn-oldalunk a szakmai közönségnek –
vállalatvezetőknek, döntéshozóknak,
városfejlesztési és innovációs
szakembereknek – szól. Itt a mélyebb
tartalmaknak adunk helyet: projektjeink
eredményeiről, stratégiai
együttműködéseinkről, városdiplomáciai
találkozóinkról és a közszféra–magánszektor
párbeszédéről olvashatnak részletes
beszámolókat. LinkedIn oldalunk
követőinek számát január óta organikus 137
fővel sikerült emelnünk. 

Instagram – vizuális történetmesélés

instagram.com/budapestglobal

Instagram-profilunkon a vizuális élményre
helyezzük a hangsúlyt, miközben
igyekszünk bemutatni szervezetünk
működését és projektjeit.
Kövess minket mindhárom platformon, és
légy részese annak a közösségnek, amely
egy élhetőbb, innovatívabb és globálisan
versenyképes Budapestért dolgozik!

A Budapest Global online felületein első
kézből értesülhetnek tagjaink Budapestet
érintő szakmai programokról, stratégiai
együttműködésekről és kiemelt üzleti
eseményekről. Platformjainkon nemcsak
híreket osztunk meg, hanem olyan
kapcsolódási lehetőségeket és szakmai
tartalmakat is, amelyek valódi értéket és
láthatóságot teremtenek közösségünk
számára. Kövessenek minket, hogy aktív
részesei legyenek Budapest formálódó
szakmai és gazdasági ökoszisztémájának.

Budapest Global Facebook oldal – közösség
és aktualitások

facebook.com/budapestglobal

Facebook-oldalunkon a szélesebb
közönséget igyekszünk tájékoztatni. Itt
jelennek meg eseményeink előzetesei és
összefoglalói, partnereinkkel közös hírek,
valamint a városfejlesztést érintő aktuális
témák. A Facebook elsősorban azoknak
szól, akik szeretnék követni az egyesület
mindennapi életét: mi történik a titkárság
életében, milyen témákon dolgoznak
tagszervezeteink, és hogyan formálódik
közösen Budapest jövője. Facebook
oldalunkat februári indulása óta már 236 fő
követi.

A Budapest Global Egyesület nemcsak egy
szakmai platform, hanem a digitális térben
is aktívan kommunikál. Alább, néhány
bekezdésben szeretnénk bemutatni
tagjainknak, mely platformon, milyen
információkat osztunk meg.

Weboldal - digitális fórum

Örömmel jelentjük be, hogy megújult az
egyesület weboldala! A Budapest Global
közösségének digitális fórumaként a
jövőben is itt, valamint közösségimédia-
felületeinken osztjuk meg legfrissebb
híreinket, közelgő programjainkat és
Budapest jövőjét formáló
kezdeményezéseket. Az új, átláthatóbb
felület még könnyebbé teszi a tájékozódást:
informatívabb, esztétikusabb megjelenést
kínál, miközben támogatja a közös célok
mentén megvalósuló együttműködést és a
tudásmegosztást. 

https://budapestglobal.org

https://www.linkedin.com/company/budapest-global-org/
https://www.instagram.com/budapestglobal/
https://www.facebook.com/budapestglobal/
https://budapestglobal.org/


A Budapest Global közössége számára
kiemelten fontosak azok az események,
amelyek túlmutatnak a hagyományos üzleti
találkozásokon, és új nézőpontokat,
inspirációt és kapcsolódási lehetőségeket
teremtenek Budapest jövőjének
alakításához.

Ennek jegyében tagjaink és partnereink
számára exkluzív kurátori tárlatvezetést
szerveztünk a Mercedes-Benz Art
Collection: POWER LINES című kiállításán, a
Merlin ikonikus tereiben. A kiállítás a
Mercedes-Benz közel öt évtizede épülő
művészeti gyűjteményén keresztül vizsgálja
az energia, az infrastruktúra, a
klímaváltozás és a társadalmi változások
összefüggéseit – olyan kérdéseket, amelyek
Budapest jövője szempontjából is
meghatározóak.

A különleges helyszín, az egykori
transzformátorállomásként működő Merlin,
egyedülálló környezetet biztosított a
művészet, a fenntarthatóság és a
városfejlesztés témáinak találkozásához.

POWER LINES – Amikor a művészet, az üzlet és a város jövője találkozik

Köszönjük az Art is Business csapatának a
magas színvonalú szervezést, valamint
Anne Viethnek, a Mercedes-Benz Art
Collection vezetőjének és Török Krisztián
kurátornak az inspiráló tárlatvezetést és
szakmai betekintést.

Külön köszönjük tagjaink és partnereink
részvételét:

BKIK – Budapesti Kereskedelmi és
Iparkamara
BKM – Budapesti Közművek
Lehel Cégcsoport
Red Recruiting
Innovatív Energiaközösség Kft.

A Budapest Global hisz abban, hogy a város
jövőjét meghatározó gondolatok és
együttműködések sokszor új
perspektívákból születnek. Az ilyen
alkalmak lehetőséget teremtenek arra,
hogy közösségünk tagjai egymástól
tanuljanak, új kapcsolatokat építsenek, és
közösen keressenek válaszokat Budapest
előtt álló kihívásokra.

Köszönjük minden
résztvevőnek, hogy velünk
tartott ezen a különleges
eseményen.



A Budapest Global idén is részt vett a
Business Festen, ahol egész nap tartalmas
szakmai beszélgetések zajlottak Budapest
jövőjéről, a Zöld Budapest - Vállalati
Klímasprintről, valamint az Egyesület
programjairól és tagszervezeteinek
kezdeményezéseiről.

A rendezvény kiváló alkalmat teremtett arra,
hogy találkozzunk partnereinkkel,
tagszervezeteink képviselőivel és
mindazokkal, akik fontosnak tartják
Budapest hosszú távú fejlődését,
versenyképességének erősítését és
fenntartható jövőjének támogatását.

A Business Fest látogatóit egy kérdéssel is
megszólítottuk: „Mi legyen Budapest
legnagyobb versenyelőnye 2035-ben?” Több
száz résztvevő osztotta meg véleményét
arról, mely területek határozhatják meg a
főváros jövőbeni sikerét.

A válaszok alapján a legtöbben a
fenntartható és klímatudatos
városfejlesztést tartják Budapest jövője
szempontjából meghatározónak (41,3%). Ezt
követi Budapest tehetségek számára való
vonzerejének erősítése (32,6%), az
innovációs és startup ökoszisztéma
fejlesztése (19,6%), valamint az AI-alapú
városirányítás és intelligens
közszolgáltatások szerepe (6,5%).

Először a Budapest Global a Business Festen - párbeszéd Budapest
jövőjéről és versenyképességéről

Az eredmények egyértelműen azt
mutatják, hogy Budapest
versenyképessége a következő évtizedben
több terület összehangolt fejlődésén múlik:
a fenntarthatóság, az innováció, a
technológiai fejlődés és az élhető városi
környezet egyaránt meghatározó szerepet
kapnak.

Köszönjük minden látogatónknak, aki részt
vett a felmérésben, megosztotta
véleményét, vagy ellátogatott a Budapest
Global standjához. A Business Fest ismét
megerősítette, hogy Budapest jövőjének
alakításához széles körű
együttműködésekre és aktív szakmai
kapcsolatokra van szükség.

Már most készülünk a következő évre: a
2027-es Business Festen való részvételhez
szponzorokat és együttműködő
partnereket keresünk, mert fontosnak
tartjuk, hogy a Budapest Global ismét jelen
legyen ezen a kiemelt üzleti eseményen, és
továbbra is platformot biztosítson a főváros
jövőjét meghatározó kezdeményezések
széleskörű bemutatására és
összekapcsolására.



Kiemelkedő érdeklődés mellett,
háromszoros túljelentkezéssel valósult meg
a Budapest Global Egyesület és a
Főpolgármesteri Hivatal közös
szervezésében a „Zöld Budapest:
klímaalkalmazkodási kihívások és
megoldások a fővárosban” című üzleti
reggeli. A rendezvény az Európai Unió
támogatásával valósult meg. A teltházas
esemény ismét megmutatta, hogy a
klímaalkalmazkodás ma már Budapest
jövőjének egyik meghatározó
városfejlesztési és gazdasági kérdése. Az
üzleti reggeli célja az volt, hogy a város, a
vállalati szféra és a tudományos élet
szereplői közösen keressenek
megoldásokat egy fenntarthatóbb és
élhetőbb Budapestért.

Háromszoros túljelentkezés a Zöld Budapest – Vállalati Klímasprint
üzleti reggelijére

Köszönjük előadóinknak - Bardóczi
Sándornak, Budapest főtájépítészének,
Csörnyei Gézának, a Fővárosi Vízművek Zrt.
vezérigazgatójának, Felde-Tóth Bettinának,
a Nestlé Hungária Kft. Sustainability
Specialistjének és a Vállalati Klímasprint
júliusi nagykövetének; valamint Barsi
Orsolyának, a Főpolgármesteri Hivatal
Klíma- és Környezetügyi Főosztályának
főosztályvezetőjének – az inspiráló
gondolatokat, valamint minden
résztvevőnek az aktív szakmai párbeszédet.
A rendezvény a Zöld Budapest - Vállalati
Klímasprint programsorozat részeként
valósult meg, amely vállalati partnereinkkel
közösen ösztönzi a fenntartható városi
megoldások megvalósítását.

Fotó:  Főpolgármesteri Hivatal



Július elején a Budapest Global Egyesület fontos nemzetközi
mérföldkőhöz érkezett: a szervezet a Nemzetközi Duna
Fesztivál keretében, Ulm és Neu-Ulm városában mutatkozott
be a Duna-régió szakmai és városvezetői közössége előtt. Az
eseményen Fuchs Szandra Titanilla, az Egyesület titkársági
igazgatója ismertette a Budapest Global küldetését, céljait és
működési modelljét a Duna-menti városok és régiók vezetői,
valamint nemzetközi szakmai partnerei számára. A rangos
fesztivál a Duna-menti országok és városok képviselőit hívja
egy asztalhoz, hogy a kulturális kapcsolatok erősítése mellett
a térség jövőjét meghatározó szakmai és politikai kérdésekről
is közös párbeszédet folytassanak.

A fesztiválhoz kapcsolódó városi vezetői találkozón és szakmai
programokon a Duna-régió képviselői a közös európai
értékek, a békés együttélés és a határokon átívelő
együttműködések fontosságát hangsúlyozták. A program
egyik kiemelt eseménye a Duna Régió Stratégia 15.
évfordulójához kapcsolódó szakmai konferencia volt, amelyen
magas szintű szakpolitikai és szakmai szereplők vitatták meg
a régió jövőbeli lehetőségeit.

Fuchs Szandra Titanilla előadásában bemutatta a Budapest
Global Egyesület szerepét, valamint azt a modellt, amelyben a
városvezetés, a gazdasági szereplők, a tudományos
intézmények és a civil közösségek együttműködése
hozzájárulhat Budapest versenyképességének és
fenntartható fejlődésének erősítéséhez.

Budapest Global a Nemzetközi Donau Festen - együttműködések a
Duna-menti városok jövőjéért

A bemutató egyik fontos üzenete az
volt, hogy a hasonló városi
együttműködési platformok nem
egymással versengő kezdeményezések,
hanem egymást erősítő lehetőségek
lehetnek a Duna-menti térségben. A
helyi tudás, tapasztalatok és erőforrások
összekapcsolásával olyan hálózat jöhet
létre, amely nemcsak az egyes
városokat, hanem a teljes dunai régiót
erősítheti.



A Duna Budapest jövőjében is kiemelt szerepet tölt be: a
folyópart élhetőbbé tétele, a fenntartható városi
megoldások, a rakpartok fejlesztése, a vízhez való
hozzáférés javítása és a klímaalkalmazkodás mind olyan
területek, ahol a város hosszú távú fejlesztési céljai
találkoznak a régiós együttműködések lehetőségeivel.

A Budapest Global Egyesület az Enabling City
Transformation (ECT) program keretében is azon dolgozik,
hogy a fenntartható városfejlesztéshez kapcsolódó
tudásmegosztást és partnerségeket erősítse. Az
Internationales Donau Festival kiváló lehetőséget
teremtett arra, hogy Budapest tapasztalatai és
kezdeményezései nemzetközi közegben is megjelenjenek,
valamint tovább erősödjenek a Duna-menti városok
közötti kapcsolatok.

A találkozó egyben folytatása annak a párbeszédnek,
amely Budapest és a Duna-régió városai között az elmúlt
években elindult. A Budapest Global célja, hogy hidat
képezzen a városi szereplők között, és olyan
együttműködéseket támogasson, amelyek közösen
járulnak hozzá egy versenyképesebb, fenntarthatóbb és
élhetőbb Duna-régió kialakításához.

Ezúton is köszönjük Ulm és Neu-Ulm
városának, valamint a Donau Büro
csapatának a meghívást, a magas
színvonalú szervezést és a nyitott
szakmai párbeszéd lehetőségét. Külön
köszönjük Martin Ansbacher és Katrin
Albsteiger városvezetőknek, valamint a
Donau Büro munkatársainak,
Sebastian Rihmnek a szívélyes
fogadtatást és az együttműködés iránti
elkötelezettséget. Bízunk benne, hogy
a megkezdett kapcsolatépítés a
jövőben további közös
kezdeményezések alapját jelentheti a
Duna-menti városok között.



Vezetői zárógondolat – 
 Budapest Global: partnerségből születő városi megoldások

A Budapest Global Egyesület küldetése, hogy olyan aktív szakmai platformot működtessen,
amely összekapcsolja Budapest meghatározó szereplőit: a városvezetést, a vállalati szektort, az
akadémiai intézményeket, a szakmai szervezeteket és a civil közösségeket. Meggyőződésünk,
hogy Budapest előtt álló összetett kihívások - legyen szó a fenntarthatóságról, a
klímaalkalmazkodásról, a versenyképességről, az innovációról vagy a városi életminőség
javításáról - csak akkor kezelhetők hatékonyan, ha az érintett szereplők nem egymás mellett,
hanem egymással együttműködve dolgoznak.

A Budapest Global értéke éppen abban rejlik, hogy különböző szektorok tudását, tapasztalatait
és erőforrásait kapcsolja össze. Egy vállalat számára ez nem csupán kapcsolatépítést jelent,
hanem lehetőséget arra, hogy közvetlenül bekapcsolódjon a város jövőjét meghatározó
szakmai párbeszédekbe, megossza tapasztalatait, megismerje más ágazatok jó gyakorlatait, és
olyan együttműködésekben vegyen részt, amelyek üzleti és társadalmi szempontból egyaránt
értéket teremtenek.

Tagjaink nem egyszerűen figyelemmel kísérik Budapest fejlődését, hanem aktív alakítói annak.
A Budapest Global platformján keresztül lehetőség nyílik arra, hogy a vállalati és intézményi
szereplők saját tudásukkal, innovációikkal és megoldásaikkal hozzájáruljanak a város stratégiai
céljainak megvalósításához. Az Egyesület célja, hogy a tagság valódi hozzáférést biztosítson
azokhoz a szakmai kapcsolódásokhoz és döntés-előkészítő folyamatokhoz, amelyek hosszú
távon meghatározzák Budapest működését és fejlődését.

Az elmúlt időszak kezdeményezései - többek között az Enabling City Transformation (ECT)
projekt, a Zöld Budapest - Vállalati Klímasprint program, a szakmai műhelyek, valamint a hazai
és nemzetközi partneri együttműködések - mind ezt a célt szolgálják: olyan közös
gondolkodási és cselekvési tereket teremteni, ahol a városi kihívásokra közösen születhetnek
válaszok.

A következő hónapokban is várjuk tagjainkat az aktív együttműködésre. Ennek részeként 2026.
augusztus 11-én, 10:00 órától mobilitási workshopot szervezünk a Zöld Budapest - Vállalati
Klímasprint keretében. A találkozó célja, hogy a résztvevők szakmai támogatást kapjanak a
mobilitási témájú kihívásokhoz, megosszák tapasztalataikat, és közösen keressenek olyan
megoldásokat, amelyek hozzájárulhatnak egy fenntarthatóbb, élhetőbb Budapest
kialakításához.

Ezúton is kiemelten köszönjük tagszervezeteink bizalmát, aktivitását és hozzájárulását a közös
munkához, valamint Karácsony Gergely elnök úr, Mészáros János elnökhelyettes úr, az
Elnökség, a Tagság és a Felügyelőbizottság támogatását. Köszönjük továbbá a Főpolgármesteri
Hivatal vezetőinek és munkatársainak, valamint a Budapest Global titkársági csapatának az
elkötelezett és magas szakmai színvonalú munkát.

Hiszünk abban, hogy Budapest jövőjét azok az együttműködések formálják legerősebben,
amelyekben minden szereplő megtalálja saját lehetőségét és felelősségét. A Budapest Global
célja, hogy ehhez a közös munkához stabil platformot, kapcsolatokat és szakmai teret
biztosítson - tagjaink számára pedig valódi lehetőséget teremtsen arra, hogy ne csak részesei,
hanem alakítói legyenek Budapest fejlődésének.



További információ és kapcsolat:

https://budapestglobal.org/
Instagram https://www.instagram.com/budapestglobal/
Facebook https://www.facebook.com/budapestglobal
LinkedIn https://www.linkedin.com/company/budapest-global-org/posts/?feedView=all

fuchs.szandra@budapestglobal.org
titkarsag@budapestglobal.org
M: +36 30 600 8098

A hírlevél tartalmát írta és szerkesztette:
A Budapest Global Egyesület titkársági csapata: Tompa Gréta (BCE szakmai gyakornok), Burján
Csenge, Fuchs Szandra Titanilla
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