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BUDAPEST GLOBAL EGYESULET
Budapest fenntarthatd, gazdasagilag versenyképes jovéjéért dolgozunk

ROLUNK

A BUDAPEST GLOBAL' egy politikailag fliggetlen, nonprofit egyesiilet, mely értékes
platformként egyesiti az Uzleti élet vezetdé vallalatainak, tudaskdzpontjainak, kulturalis
intézeteinek, civil szerepléinek, valamint Budapest Févaros Onkormanyzatanak torekvéseit.
Az egyesllet szaktudasat, eréforrasait arra forditja, hogy Budapest egy élhetébb,
modernebb, befogaddbb, globalisan 60sszekapcsolt, gazdasagilag versenyképesebb
varossa valjon.

MIT TESZUNK?
A BUDAPEST GLOBAL HISZ AZ EGYUTTMUKODES EREJEBEN!

Legfébb prioritasaink harom jelentds stratégiai cél mentén 6sszpontosulnak:

1) Tehetségeket felkarold varos
2) Okos és technologia alapu varos
3) Fenntarthat6, zold varos

MIERT TESSZUK?

Budapest — ahogy a vilag vezetd varosai — kritikus forduloponthoz érkezett. A kdvetkez6
években dél el, hogy képes-e valaszt adni azokra a kihivasokra, amelyek alapjaiban
formaljak a gazdasagi és Uzleti kornyezetet. A lakhatasi valsag kezelése, a zold gazdasagra
valé atallas, a fenntarthaté kodzlekedés, a magasan képzett munkaer§ bevonzasa és
megtartasa, az egyetemek integraltsaga, valamint az adatalapu és mesterséges
intelligenciara épulé varosi mikodés mind olyan teruletek, amelyek kozvetlen hatassal
vannak a varos, a tudaskozpontok és a vallalatok versenyképességere.

Ezek a kihivasok egyetlen szervezet vagy intézmény kereteit meghaladjak. Egyedul egyik
szerepl6 sem rendelkezik a szikséges tudassal, er6forrassal és befolyassal ahhoz, hogy
valodi attorést érjen el.

A BUDAPEST GLOBAL ERRE A FELISMERESRE EPUL.

Célunk, hogy stratégiai egyluttm{ikddést hozzunk létre a vallalati, kdzszféra, és az egyetemi
szereplok kozott, konkrét projektek és megvaldsithatd megoldasok mentén.

1 Alapitéink kdzt talalhaté Budapest Févaros Onkormanyzata és egy jelentés lizleti koz6sség: BKM Budapesti
Koézmivek, BKK, Graphisoft, Nestlé, Start Up Hungary, OTP, K&H Bank, IVSZ, BVK, BKIK, MOL, Microsoft,
Visa, Budapesti Corvinus Egyetem, Budapesti Gazdasagtudomanyi Egyetem (BGE), Budapesti Mlszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetemet (BME). 2025-ben csatlakozott Egyesuletiinkhdz: Arval Magyarorszag Kift,
Geometria Kift.
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A kovetkez6 évtizedben Budapest kdnnyen lemaradhat nemcsak Nyugat-Eurépatdl, hanem
régios versenytarsaitdl — ha nem l|éplink kdzdsen. Ugyanakkor egységes fellépéssel
lehet6séglnk van nemcsak kovetni, hanem alakitani is a jovot formalo trendeket.

A kérdés tehat nem az, hogy valtozik-e Budapest? Hanem az, hogy kik lesznek azok,
akik ezt a valtozast alakitjak!

HOGYAN TESSZUK?

1)

2)

3)

THINK TANK

J6 példak: 2024-ben a szervezet legsikeresebb projektjeként atfogo ifjusagi kutatast
inditottunk annak feltarasara, hogyan latjak a fiatalok Budapest jovéjét,
versenyképességét és életmindségét, valamint milyen Iépésekkel tehet6 a varos
vonzobba szamukra.

Informacio- és tudasmegosztas azért, hogy pontosan meg tudjuk hatarozni, milyen
lépésekre van szukség az Uzleti kornyezet megerfsitéséhez, a nemzetkozi
kapcsolatok kibdvitéséhez.

ACTION TANK

Egyluttmdkodink az onkormanyzat Klima- és Kornyezeti Fbosztalyaval, a zold
atmenet szamos teriletén dolgozé munkacsoportokkal (Climate Transition Team), az
Uzleti szféra vallalkozasaival, hogy tagvallalataink és leend6 tagjaink alairoi
lehessenek a Varosi Klima Szerzédésnek. (CCC)2. Budapestet bevalasztottak a 100
klimasemleges varos kozé, melyek mutatjdk az utat az éghajlatvaltozas elleni
fellépésben és részt vesznek a rendszerszinti atalakitasban, melynek
eredményeképp 2030-ra klimasemlegesek lesznek.® 2025 aprilisaban, Budapest
elnyerte a klimasemleges varosoknak jaré missziés cimet.*

Tamogatjuk a tapasztalatcserét, a tudasmegosztast, az innovativ gondolatok
felkarolasat a szakpolitika képviseldi, az iparagi érdekeltek, kutatékézpontok és
egyetemek kozott.

Osszekapcsoljuk a varosfejlesztési terv koncepcidit a gazdasagi-egyetemi
szereplokkel.

El6segitjuk a partnerek gazdasagilag hasznos fejlesztéseinek kidolgozasat, a
megvalositas el6készitését.

GLOBAL NETWORK

Meglévo tagjaink partneri kapcsolatain tulmenéen bekapcsolodast nyujtunk hazai és
nemzetkézi partnerhalézatokhoz, belfdldi és nemzetkdzi kamarakhoz, gazdasagi
klubokhoz.

2 Climate City Contract. https://netzerocities.eu/wp-content/uploads/2023/01/D1.3-Climate-neutral-city-contract-concept.pdf
3 Net Zero Cities, NZC, Home - NetZeroCities

4 Budapest a klimasemlegesség felé — Mission Label
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e Férumot biztositunk a legjobb gyakorlatok bemutatasahoz, tapasztalatok
megosztasahoz szakmai események, munkacsoportok és konferenciak
megszervezésevel.

o Partnerségi kapcsolatokat alakitunk ki, hogy létrejohessen egy alkalmazkodo,
befogadd és képzett munkaerdpiac a varosban, amely alapja a vallalkozok és
startupok  versenyképességének és az egyetemi  hallgatdk  hazai
munkalehetbségeinek.

ISMERJE MEG AZ EGYESULET ELNOKSEGET

Az egyeslleti EInOkség tudaskdzpontok elndkeibél, vallalatok felsévezetdibél, Budapest
mindenkori Fépolgarmesterébél, és innovativ gondolkoddkbaol all. A tagsag meghivasos
alapon mukodik. EIndkségunk az Egyesuleti Titkarsaggal kozosen dolgozza ki a rovid- és
hosszutavu stratégia iranyait, bevonva a széleskorl, szamos iparagi és onkormanyzati
tudast, eréforrast, kapcsolati halét ahhoz, hogy megvalésulhasson az Egyestlet minden
kezdeményezése és programja.

MIERT ERDEMES CSATLAKOZNI A TAGSAGUNKHOZ?

A BUDAPEST GLOBAL lehet6séget nyuijt kis- és nagyvallalatnak, fiatal vallalkozénak, és
tudaskozpontnak egyarant.

Elkotelezettek vagyunk a megvaldsitaskozpontu, k6zos munka irant, stratégiank harom
tematikus alappillére mentén:

- Fokuszban a klimasemleges varossa valas és a klimat pozitivan befolyasold
irdnyelvek gyors bevezetése.

- Hatasos akcidterv megfogalmazasa ahhoz, hogy el6segitsik, bevonzzuk és
megtartsuk a hazai és kulfoldi tehetségeket, felkaroljuk jovojuk felépitését,
megfizethetd lakhatasi lehetéségeket kinaljon szamukra a varos.

Adatvezérelt és okos varosi technoldgiak népszerisitése, amelyek javitani tudjak a
varoslakok életmindségét.

A BUDAPEST GLOBAL TAGSAG SZELESKORU STRATEGIAI ELONYT BIZTOSIT AZ ON
VALLALATA, EGYETEME, SZERVEZETE SZAMARA:

KOMPETITIV ELONY: Tagként rendszeresen, idében kap hozzaférést az agazati trendeket,
varosfejlesztési terveket, kutatasi tanulmanyokat ismertet6 Osszefoglaldé anyagokhoz,
piackutatasokhoz. Ez lehet6séget nyuijt arra, hogy az élvonalban maradjon és az els6k kozott halljon
a varost érint6 Uj kezdeményezésekrol.

Enabling City Transformation (ECT)® intézményesitett vallalati egyittm{kodési modell
kidolgozasan dolgozunk, a privat szféra elkdtelez6désének eldmozditasara, a magantdke
bevonasara a klimaatmenet eredményeiért.

5 Enabling City Transformation: Scaling Climate-Neutral Solutions
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LATHATOSAG ES ELISMERTSEG: Tagként szervezete kdzvetlen szerepet vallal
Budapest jov6jének alakitasaban — stratégiai egyuttmikodések, tehetségfejlesztési
programok és fenntarthatosagi megoldasok mentén, mikdzben erfsiti piaci pozicidjat,
hitelességét és lathatosagat.

A JOVO ALAKITASA: Elkételezettek vagyunk egy olyan szakértéi és vallalati kozosség
épitése mellett, amely a varos és partnerei atalakulasat a Fenntarthaté Fejlédési Célokkal
és a vallalati ESG-célokkal 6sszhangban kdzdsen valdsitja meg.

HALOZATEPITESI LEHETOSEGEK: Dinamikus férumot épitiink, amely értékteremtd
kapcsolatokat hoz létre Uzleti, diplomaciai és akadémiai szereplok kozott. Ezt stratégiai
kerekasztalokkal, iparagi csucstalalkozokkal, diplomaciai féorumokkal és innovacios
egyuttmikodésekkel valositjuk meg. Célunk egy fenntarthaté és prosperald jové
elémozditasa.

PARTNERSEGEK ES SZOVETSEGEK: Rendezvényeknek, konferencidknak és
kerekasztal-beszélgetéseknek adunk otthont — Al konferenciak, uUzleti reggelik,
fenntarthatésagi egyeztetések, nyilt napok, szakpolitikai eléadasok, varosi forumok és
egyetemi hackathonok formajaban, valamint nemzetkdzi kamarakkal és kovetségekkel
k6z0s események, — amelyek Osszekapcsoljak a vallalati, akadémiai és varosvezetdi
szerepl6ket. Ezek a platformok tamogatjak a szakpolitikai gondolkodast, Uj perspektivak
bevonasat és az innovativ megkozelitések integralasat a résztvevok szaktertletén
tulmutatva.

TUDASMEGOSZTAS: Aktivan tamogatjuk a hazai és nemzetkdzi best practice-ek
megosztasat, valamint a relevans szakmai anyagok és kutatasok nyomon kovetését.

KOLTSEGMEGTAKARITAS: Partnerségeken és tudasmegosztason keresztiil tamogatjuk
a fenntarthaté és digitalis megoldasok bevezetését, ndovelve a hatékonysagot és
jovedelmezbséget, mikdzben javaslatainkkal, informaciéval csokkenthetjik a mikddési
koltségeket.

MUNKAVALLALOI ELKOTELEZETTSEG: A munkavéllalok szamara vonzéak a
fenntarthaté kdrnyezeti és tarsadalmi kezdeményezéseket elényben részesit szervezetek.

EPITSUK EGYUTT BUDAPEST JOVOJET! Csatlakozzon egy értékteremté kdzdsséghez,
ahol a fenntarthatd fejl6dés, a jov6 generacidinak tamogatdsa és a tarsadalmi
felel6sségvallalas all a kdzéppontban. Legyen partner abban, hogy Budapestet Eurdpa
egyik vezetd, versenyképes és élhetd varosava pozicionaljuk.

VEGYE FEL VELUNK A KAPCSOLATOT ES LEGYEN A TAGUNK!
Igazgat6: Fuchs Szandra Titanilla
fuchs.szandra@budapestglobal.org
+36 30 600 80 98
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